
La función sustantiva de Huella Grancolombiana como modelo de 
RSU, se soporta desde el PEI, apostándole a la educación incluyente, 
invirtiendo en el capital humano, el entorno y la relación con sus 
diferentes grupos de interés para la construcción de un mejor país.

¿QUÉ NOS INSPIRA?

¿CÓMO LO LOGRAMOS?
Desde el Politécnico Grancolombiano creamos diferentes espacios

donde nuestro interés social alcanzó metas impresionantes:

 INICIATIVA
AYÚDANOS A AYUDARI.

Con la suma recolectada se otorgaron 302 mercados en las ciudades
de Bogotá y Medellín. Además de 27 apoyos por sostenibilidad.

II.  BECAS Y
SOSTENIBILIDAD

a. BECAS

55 % presencial
45 % virtual

2.588 becas

por un valor de 

y fueron distribuidas según
modalidad de la siguiente forma:

Durante 2020 se otorgaron

$6.701.175.747

b. SOSTENIBILIDAD

Estos apoyos se otorgaron a los estudiantes que han sido 
valorados por el equipo del Programa de Becas, teniendo

en cuenta los siguientes criterios: 

En articulación con las diferentes áreas de la Institución, como 
lo son Tecnología, Servicio, Becas y Recaudación de Fondos, se 
realiza un trabajo mancomunado para la recepción de los 
casos y el envío de los apoyos a cada uno de los estudiantes.  

Para 2020 los apoyos que se otorgaron fueron
discriminados de la siguiente manera: 

Situaciones de riesgo psicosocial que estén afectando 
a la persona o al grupo familiar. 

Integrante del grupo familiar en situación de 
discapacidad o condiciones de salud, física o mental 
que requieran atención, seguimiento o son de alto 
costo. 

Condiciones vulnerables de vivienda (ubicación, tipo 
de residencia, estrato y servicios públicos). 

VALOR RECAUDADO

EVENTOS DE RECAUDACIÓN DE FONDOS

Ayúdanos a Ayudar – huracán IOTA
VA L O R  R E C A U D A D O :

Ayúdanos a Ayudar – graduados
VA L O R  R E C A U D A D O :

Ayúdanos a Ayudar – representantes
VA L O R  R E C A U D A D O :

Ayúdanos a Ayudar – becados
VA L O R  R E C A U D A D O :

Ayúdanos a Ayudar – colaboradores
VA L O R  R E C A U D A D O :

T O TA L  R E C A U D A D O :

B I GN O
BINGO NACIONAL

DEJANDO HUELLA

$23.247.000

AYÚDANOS A
AYUDAR

$45.438.500

$19.137.000COLABORADORES

$7.167.070HURACÁN IOTA

$2.105.000BECADOS

$1 .600.000REPRESENTANTES

$1 .520.000GRADUADOS

OFICINA DE
INCLUSIÓNIV.

En el año 2020 se gestionaron diferentes iniciativas en aras de contribuir al 
fortalecimiento de esta unidad de apoyo mediante la visibilización de acciones 

y el robustecimiento de los procesos de atención:  

La campaña se realizó a lo largo de cinco momentos en el año:

Tiene como objetivo recaudar fondos para beneficiar a nuestra comunidad
(estudiantes, colaboradores y población aledaña a la Institución) durante la 

contingencia del COVID-19 y la temporada invernal.

Gestión para el reconocimiento del nombre identitario dentro 
de los sistemas de información de la Institución a estudiantes 
transgénero. 
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Figura 3: resultados generales índice institucional y por grupos encuestados aplicación 2020. Fuente: resultados índice MEN. 

Caracterización preliminar de estudiantes pertenecientes a 
alguno de los 5 grupos poblacionales en atención por la 
Oficina de Inclusión, con los siguientes resultados:

Fuente: caracterización Oficina de Inclusión 2020.

ESTUDIANTES CARACTERIZADOS

35.952
Población

En condición de
discapacidad 

En tránsito a la
vida civil 

Grupo étnico 

Habitante frontera 

Víctima del
conflicto armado

9.765

3.118 

597 

2.232 

1.130 

2.688

Estudiantes

E S T U D I A N T E S
VIRTUALES

que reportaron ser parte de alguno
de los grupos poblacionales.

E S T U D I A N T E S
PRESENCIALES

que reportaron ser parte de alguno
de los grupos poblacionales.

ESTUDIANTES CARACTERIZADOS

4.245
Población

En condición de
discapacidad 

En tránsito a la
vida civil 

Grupo étnico 

Habitante frontera 

Víctima del
conflicto armado

1.093

496

37 

205

170

185

Estudiantes

Del mismo modo, dando continuidad a las iniciativas de formación y 
capacitación hacia la comunidad universitaria, se siguieron los procesos 
internos y externos que favorecen el fortalecimiento de la cultura y 

las prácticas inclusivas.

Gracias por crear cientos de sonrisas en
nuestra comunidad y por seguir impulsando

el crecimiento en Colombia.  

¡ E S P E R A M O S  S I E M P R E  C O N TA R
C O N  T U  VA L I O S O  A P OYO !

RECAUDACIÓN
DE FONDOS III.

$21.896.800

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

$73.663.404

$641.747.718

$947.284.944
$811.884.883

$1.461.663.369

$1.702.703.551

$1.947.636.298

$2.522.784.996 $2.528.193.468

236 %

771 %

48 %

80 %

16 %

14 %

30 %

-14 %

2020

% VALOR RECAUDO

$1.060.819 .413

$994.567.499

$472.806.556

CUMPLIMIENTO

147 %

86 %

90 %

$720.000.000

$1.152.000.000

$528.000.000

META DE RECAUDACIÓN 2020 
META 2020

100 %

$2.400.000.000

$2.528.193.468

TRIMESTRE 1

11 %  

$270.382.280

$34 1.850.510 

TRIMESTRE 2

58 %

$1.393.602.518

$1.396.088.135

TRIMESTRE 3

16 %

$385.868.062

$392.081.728

TRIMESTRE 4

15 %

$350.147.140

$398.1 73.095

DETRÁS DE LAS DUDAS
SE ESCONDE UNA HISTORIA

6.
Organización y participación en el proyecto de salud mental y 
educación superior realizado en conjunto con el Ministerio de 
Educación y la red ISUAP, con la participación de 16 
instituciones de educación superior. 

Alianza con la organización incluyeme.com para la divulgación de 
ofertas laborales para nuestros graduados con discapacidad.

5.

7.

3.

2.

1.

Campaña de sensibilización docente para la atención de 
necesidades educativas en nuestros estudiantes.

4.

Gestión para el reconocimiento de las lenguas nativas de 
nuestros estudiantes como primera lengua y el español como 
segunda lengua aprobada en un comité académico mediante 
resolución de la vicerrectoría del 17 de junio de 2020. 

Participación en el pilotaje que hizo el Ministerio de Educación 
de la herramienta INES (Índice de Inclusión para la Educación 
Superior) dentro de la herramienta SNIES, con la participación 
de 620 personas de la comunidad universitaria.

Apoyos académicos (únicas asignaturas, diplomados, 
derechos de grado y arreglos de PC): 22 estudiantes,
por un valor de $1.575.000.  

También, 54 estudiantes recibieron computadores 
donados, 198 recibieron computadores en préstamo y 
194 recibieron apoyo para conectividad.  

Apoyos de sostenibilidad: 5 estudiantes, por un valor 
de $4.530.000. 


