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pOLl ACTA No. 00 -2020

I Comité Estudiantil

GRAMNCOLOMEBIAND

FECHA: | 30 de octubre de 2020

HORA: | 6:00 pm a 7:30 pm

LUGAR: | Microsft Teams

SEDE: | Virtual

LIDER: | Kevin Bernal — Asesor Organos de Participacion.

COORDINADOR: | Alejandra Gonzalez — Representante Institucional Estudiantil.

ASISTENTES: | Eric David Sanchez — Vocero Delegado Admin. de Empresas.

Voceros y Representantes de Facultad.

RESULTADOS CLAVES ESPERADOS AL TERMINAR LA REUNION

1. Compromiso: Que los voceros les pasen a Kevin los nombres del director de carrera para
que él pueda intervenir en esta situacion.

TEMAS A TRATAR

Inclusién

Mascota Poli

Semana Grancolombiana

Retorno a clase

. Smart campus

DESARROLLO DE LA JORNADA (se pueden agregar fotografias)

G AN

1. Inclusién.
Kevin: Empezo la reunié discutiendo su preocupacién, ya que hay algunos voceros que no han
participado en los consejos de carrera que hacen para verlos resultados de la carrera que estan,
la recomendacion seria que si se logra un acercamiento a sus eventos o reuniones que hay en
su carrera.

2. Mascota poli.
Kevin: les dialogo sobre lo que se hizo con bienestar para que el venado sea la mascota del
Poli.
Alejandra: Dialogo de la actividad y le dio el paso a los diferentes miembros del equipo que se
conformé para poder crear y dar a la luz esta actividad que se busca.
Kevin: Felicito al equipo publicamente que participo y esta representando al consejo y dandole
una buena labor.

3. Semana Grancolombiana
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Alejandra: Empezé dando una introduccion de que consistia el evento y una demostracion e
ilustracién de las piezas.

4. Retorno a clase
Kevin: Empez6 con la claridad o comunicado del rector decreto que y explico que no va hacer
este semestre por las diferentes situaciones patoldgicas que se presentan, y ademas, el otro
semestre es probable que esta misma situacion vuelva a pasar.

5. Smart campus
Kevin: aqui pregunto que como se sentia sobre la nueva plataforma cuales son sus
inconformidades, cuales son las particularidades que han presentado y el compromiso de que
todos investiguemos un poco sobre esta y poder ayudarle a la comunidad en si

CONCLUSIONES DE LA REUNION

Que haya mas unién en el consejo, ya que hay mucha divisién o no hay tanta colaboracién en si, la
falta de compromiso de algunos es preocupante

Decisién / Fecha Fecha

. Descripcion . .. L. Responsable
Compromiso asignacion Limite

OBSERVACIONES
Esta Reunion fue mas sobre temas informativos y conversacion, no hubo muchas compromiso en si, mas un
llamado de atencion a los miembros del CEG.

Kevinn Bernal Voceros y Representantes




