
 

 

           ACTA No. 00 -2020 

                      Comité Estudiantil  

FECHA: 10 de julio del 2020 

HORA: 03:00pm 

LUGAR:   

SEDE:   

LÍDER: Kevinn Bernal – Asesor de Gobierno Universitario, Relaciones Públicas y 
posicionamiento 

COORDINADOR: Alejandra Gonzalez – Representante Institucional 

ASISTENTES:  Voceros y Representantes. 

RESULTADOS CLAVES ESPERADOS AL TERMINAR LA REUNIÓN 

  

1.      

  

TEMAS A TRATAR 



 

 ¿Cómo estamos, qué percibimos, cómo actuamos? 

1.1  Bienestar  

2. Comité de RRHH. 

3. Recaudacion 

4. Varios 

DESARROLLO DE LA JORNADA (se pueden agregar fotografías) 

Kevinn Bernal, Asesor de Gobierno Universitario, Relaciones Públicas y posicionamiento, dio inicio a 
la reunión con el primer punto: 

1. ¿Cómo estamos, qué percibimos, cómo actuamos? 

Como estamos: se evidencia varias situaciones que se presentan en la comunidad del 
Politécnico Grancolombiano como: 

-       Grados: exigir a la universidad claridad con el tema 

-       Retorno a clases: se evidencia posiciones diferentes por parte de los estudiantes. 

 Se abre espacio para opiniones de los integrantes: 

-       Erick Sánchez / vocero de administración de empresas: manifiesta que la universidad presenta 
diferentes modos para las clases del 2020-2 en las cuales algunos de los estudiantes se ven 
limitados a tomar clases por problemas de salud. 

-    Laura Gamboa / vocera de derecho: da a conocer que por parte de la universidad no hay 
información clara al momento de las clases del 2020-2 lo que hace que se desarrolle un descontento 
más amplio por medio de los estudiantes. 

-  Alejandra González: confirma que no hay buena información por parte de la universidad y sugiere 
solicitar información a los directivos de la universidad. 

- Johana Chica: manifiesta inconformidad con la fecha de inscripción de materias, debido que han 
corrido dos veces la fecha y exige más. 

-  Stefanía Velásquez: da a conocer que por parte de los directivos de las diferentes universidades 
dan a conocer las estrategias y por el lado de Politécnico Grancolombiano no se muestra la 
preocupación y el apoyo por parte de los directivos. 

- Carlos serna / vocero de Artes de escena: comenta que no cuenta con apoyo de los directivos de su 
programa y presenta preocupación al saber que gran cantidad de estudiantes prefieren aplazar 



 

semestre debido que no hay información clara por  la universidad. 

- Geraldine López / vocera de mercadeo y publicidad: manifiesta que la universidad no da 
comunicación con respecto al tema de vuelta a clase, no toman estrategias y hace que los 
estudiantes no se vean atraídos por la universidad.  

- Erick Sánchez / vocero de administración de empresas: se pregunta cómo se va a manejar el tema 
de la cuarentena por localidades, debido que la universidad cuenta con estudiantes de estos 
sectores. 

Se cierra espacio de opinión 

Kevinn Bernal – Asesor de Gobierno Universitario, Relaciones Públicas y posicionamiento, da a 

conocer sus preocupaciones, expone que no habrá muchas formas de clases en el 2020-2 debido 
que la universidad pondrá pocos modos; en su opinión expresa que no está de acuerdo al regreso a 
la universidad al menos que sean las carreras que necesitan de una presencialidad. 

Le gustaría que se tuviera más en cuenta el descontento por parte de los estudiantes para exigir más 
claridad a la universidad, con el fin de evitar algunos comentarios poco agradables que se encuentran 
en redes sociales donde se hace referencia a la universidad. 

Propone conocer decisiones por parte de la universidad con el fin de ayudar a aclarar preguntas de 
los estudiantes. 

- Alejandra González / representante estudiantil: propone que como consejo estudiantil busquemos 
forma de apropiarnos y ofrecer información a los estudiantes. 

- Kevinn Bernal – Asesor de Gobierno Universitario, Relaciones Públicas y posicionamiento: acepta 
propuesta de Alejandra González. 

- Stefania Velásquez / representante de facultad de negocios: solicita reunión con los líderes del 
comité de comunicación y con la representante estudiantil para llevar a fin la propuesta. 

- Johana Chica: espera forma de inscripción de materias para presentar derecho de petición y abre 
oportunidad a quien desee entrar. 

- Stefania velazquez / representante de facultad de negocios: comenta que se planteó propuesta, 
pero no reciben respuesta por medio de la universidad. la propuesta consiste en tener un “salón 
espejo” con el fin que se proyecte por medio de las redes sociales. 

- Erick Sánchez / vocero de administración de empresas: propone que la plataforma que se debería 
manejar en teams por cuestión de facilidad a la universidad y con el fin de ayudar a los estudiantes 
que evidencian dificultades y que aún esperan respuesta por medio de los directivos. 

1.1  Bienestar  



 

- Kevinn Bernal – Asesor de Gobierno Universitario, Relaciones Públicas y posicionamiento: opina 
que bienestar no debe volver para evitar contagios del covid-19. 

- Erick Sánchez / vocero de administración de empresas: apoya que bienestar se siga trabajando por 
la parte de la virtualidad. 

- Cristal Arias / : Comparte la opinión de Erick Sánchez pero no quiere que la universidad pare con 
estas actividades debido que ayuda con la salud mental de los estudiantes.  

2. Comité de RRHH.  

- Erick Sánchez / vocero de administración de empresas: Funciones de estar al tanto de las 
situaciones particulares en el entorno, seguimientos de las situaciones que presentan los miembros 
del CEG, tener en cuenta el manual del miembro CEG, estrategias de motivación, llenar vacantes de 
representantes, voceros y proyectos. 

Stefania Velásquez / Representante de la facultad de negocios: Vacantes, entrevista para diferentes 
cargos para la organización y cumplimiento de los objetivos. 

3.  Recaudacion:  

- Kevinn Bernal – Asesor de Gobierno Universitario, Relaciones Públicas y posicionamiento: Malas 
noticias para el objetivo que es de 3 millones de pesos. Se ha recaudado 300.000 pesos por 
donación bajo 5 personas que han hecho los aportes. A todos les compete la responsabilidad de 
aportar para los recursos del proyecto. Invitación para trabajar en equipo y cumplir con los objetivos 
de recaudación.  Propone llegar a 1’500.000 con los aportes.  

- Stefania Velásquez / Representante de la facultad de negocios: La personas si están colaborando 
pero no se está llegando a lo propuesto. Se invita a mayor compromiso por parte de los miembros. 

- Juan Pablo Bernal / Representante de Facultad de Ingeniería, Diseño e innovación: Nueva meta 
2’700.000 cada persona debe 97 mil pesos, entre los 28 se debe recaudar 340 mil pesos y por 
persona 12 mil pesos. 

Entre los 18 activos deberían dar 151 mil pesos, por individuo debe 18.900 pesos como mínimo para 
recaudar el objetivo.  Se recomienda poner mayor disposición para la recaudación.  

Intervención de Luna: Las personas no estaban enteradas quienes se benefician con las donaciones 
y mucha gente no quiere participar en el concurso, no hay interés. 

 -  Kevinn Bernal – Asesor de Gobierno Universitario, Relaciones Públicas y posicionamiento: 
confirma que por medio de instagram del CEG se desarrolló un live donde se expone el paso a paso 
del concurso y dejan claro que no es obligatorio jugar, también solicita soporta de transacciones de 
las consignaciones del concurso.  

- Alejandra González / representante estudiantil: manifiesta que diferentes personas no puedes 



 

consignar de forma correcta y propone ofrecer dos servicios para facilitar el momento de la 
consignación. por otra parte pide a los integrantes del ceg más participación en el grupo y en el apoyo 
del proyecto.  

- Geraldine López: manifiesta el mismo inconveniente de la consignación y comenta que las personas 
se sienten comprometidas en el concurso al momento al donar propone dejar claro que esta no es 
obligación. Pide apropiación del proyecto por parte de los integrantes del CEG para favorecer la 
comunicación. 

 -  Kevinn Bernal – Asesor de Gobierno Universitario, Relaciones Públicas y posicionamiento, da paso 
a Stefania Velásquez / Representante de la facultad de negocios y a Erick Sánchez / vocero de 
administración de empresas donde dan propuesta dinámica para ayudar con el concurso. 

-  Stefania Velásquez / Representante de la facultad de negocios: proponen realizar piezas donde se 
usará frases llamativas como “por mi compañero que…” para que el estudiante se anime a donar, 
muestran un ejemplo y pide que cada integrante mande su frase para poder realizar mas piezas. 

- Kevinn Bernal – Asesor de Gobierno Universitario, Relaciones Públicas y posicionamiento: exige 
que creen cuenta en twitter para que el #YoYaDoneYTu sea tendencia y llegue mas fácil al público. 

- Erick Sánchez / vocero de administración de empresas: propone el desarrollo de un video donde se 
realice esta campaña  con el fin de que se evidencia que es algo de estudiantes y que sea más 
dinámica.  

- Juan Pablo Bernal / Representante de Facultad de Ingeniería, Diseño e Innovación: hace invitación 
a los estudiantes que no se vean alejados del grupo, con el fin de que se integren y nos apropiamos 
del tema. 

-   Stefania Velásquez / Representante de la facultad de negocios: deja claro que el proyecto es de 
todos y pide ayuda en la difusión de la actividades. 

- Kevinn Bernal – Asesor de Gobierno Universitario, Relaciones Públicas y posicionamiento: da fin a 
la reunión 

4. Varios 

- Stefania Velásquez / representante de facultad de negocios y Erick Sánchez / vocero de 
administración de empresas: 

CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 

1. Los integrantes del CEG deben estar atentos a las indicaciones del comité de comunicaciones. 

Enviar por correo de repestudiantes@polirgan.edu.co el soporte de las consignaciones por 
medio de transferencia 



 

Decisión / Compromiso Descripción Fecha 
asignación 

Fecha 
Límite 

Responsable 

Acta  Elaboración del acta 10 de julio 
del 2020  

 11 de julio 
del 2020 

Daniela Valbuena  

Redacción del acta    revisar y corregir la redacción del 
documento 

10 de julio 
del 2020  

12 de julio 
del 2020 

Alejandra 
Gonzales y 
comite de 

comunicacion  

          

OBSERVACIONES: 

1.   La Representante Instruccional, manifiesta descontento por los integrantes que no participaron que 
no tenían una justificación para faltar.     

 

  

Kevinn Bernal 

Voceros y Representantes 

 


