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MENSAJE A NUESTROS .
GRUPOS DE INTERES

El Politecnico Gran Colombiano
ha implementado politicas

de inclusion y de desarrollo
académico, encaminadas

al fortalecimiento social e
institucional. Hoy, nos sentimos
orgullosos de los alcances de

la institucion durante el afo
2018. Por eso les presentamos
el Boletin Estadistico con una
nueva imagen y con nuevos
elementos que van a la
vanguardia de la tecnologia

y que estdan disefiados para
apoyar el desarrollo del Poli.

Este documento consolida

los datos cuantitativos

mds importantes a nivel de
estadistico de los distintos
logros obtenidos en los
diferentes dmbitos académicos
tales como: coberturag,
poblacién estudiantil, docentes,
movilidad internacional,
actividades deportivas y
culturales, investigacion e
infraestructura fisica.

Durante este afo, la institucion
ha logrado llevar programas de
educacién superior a lugares
en los que por distintos motivos
no teniamos acceso. Gracias

a la innovacion tecnologica
desarrollada por el Poli desde
hace 11 afos, cuando nacieron
los primeros programas

de educacion virtual en la
institucion, hemos podido
conquistar nuevos escenarios a
nivel territorial. Adicionalmente,

el establecimiento de la
nueva sede en la ciudad de
Medellin, a mediados del
2013, nos ha permitido un
crecimiento y expansion a
nivel de representatividad en
un nuevo mercado. Para El
Poli, tener presencia en una
de las principales urbes del
pais le implica posicionarse
y ser reconocida como una
institucion de prestigio con
nuevos y transformadores
programas de educacion
soportados en lo mas de 30
afnos de experiencia.

A través de los 99 programas
con los que contamos, 6

de ellos acreditados en alta
calidad por el Ministerio de
Educacion Nacional, se ha
podido demostrar la alta
capacidad académica y los
altos niveles de educativos

de nuestra institucion. Estas
herramientas innovadoras y
las politicas encaminadas en
el ingreso y permanencia en

la educacion superior nos han
permitido, en 2018, llegar a ser
una comunidad con mds de
50.000 estudiantes y la primera
en educacién virtual.

Estos logros presentados
durante el 2018 en este
documento son gracias a todas
las personas que pertenecen a
la familia Poli y que contribuyen
al crecimiento y fortalecimiento
de esta gran Institucion.



MISION é?

El Politecnico Grancolombiano tiene como

fin contribuir a la inclusion social y al
desarrollo de la nacion, principalmente a
traves de la oferta de programas en toda la
cadena de formacion que se distingan por
su calidad y pertinencia; promoviendo
complementariamente el desarrollo de
proyectos de extension e investigacion
aplicada, fundamentados en los valores

institucionales, y soportados en el uso de
las TIC, con el firme proposito de buscar la

excelencia académica.
) oo
y \[7
VISION

Para el 2021, el Politécnico
Grancolombiano sera reconocido en el

¢y

[y
\

ambito nacional e internacional como
la institucion de educacion superior
innovadora, global y socialmente
responsable, que brinda mas y mejores
alternativas educativas por su compromiso
con la calidad, la pertinencia, el éxito
profesional de sus egresados vy el desarrollo
de proyectos con impacto en el sector
social y empresarial.
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MAPA ESTRATEGICO

MISION

El Politécnico Grancolombiano tiene como fin contribuir a la inclusion social y al desarrollo de la nacion,

principalmente a travées de la oferta de programas en toda la cadena de formacion que se distingan por su

calidad y pertenencia; promoviendo complementariamente el desarrollo de proyectos de extension e
investigacion aplicada, fundamentados en los valores institucionales y soportados en el uso de las TIC, con el
firme proposito de buscar la excelencia académica.
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VISION

Para el 2021, el Politécnico Grancolombiano sera reconocido en el ambito nacional e internacional como una
Institucion de educacion superior innovadora, global y socialmente responsable, que brinda mas y mejores
alternativas educativas, por su compromiso con la calidad, la pertinencia, el éxito profesional de sus graduados

y el desarrollo de proyectos con impacto en el sector social y empresarial.

ESTRATEGICOS

IMPACTO
SOCIAL

=

Garantizar la calidad Asegurar la eficiencia y
7 académica ﬂ @ eficacia de los procesos
. académicos y administrativos
Ser generadores de soluciones
sociales y organizacionales

ara el entorno por medio L
P P ﬂ Lograr un modelo de servicio agil,

COMUNIDAD
ACADEMICA

de la investigacion aplicada . >
g P oportuno, con calidad y excelente atencion
9 Asegurar la internacionalizacion para cada uno de nuestros estudiantes

PROCESOS INTERNOS

de la Institucion dede la omnicanalidad

Fortalecer el desarrollo, la Garantizar una gestion docente que propenda
motivacion y el compromiso porque los estudiantes adquieran las

de nuestro equipo humano

APRENDIZAJEY
CRECIMIENTO

programas académicos
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competencias planteadas por nuestros nuestros

FINANCIERA

K

« Calidad
* Innovacion
« Servicio

: acorde con las necesidades
Generar relaciones de valor | o
y el crecimiento de
entre el sector externo o 00
la Institucion

y la academia :
ﬂ Consolidar y desarrollar

ﬂ Garantizar una infraestructura

un portafolio innovador
y pertinente

Fortalecer una cultura de Garantizar que la tecnologia sea
la innovacion, calidad y 8 un habilitador de la estrategia

servicio de la Institucion

ee e



Se presenta una nueva distribucion en tres regiones dentro de las
cuales se encuentran las dos ciudades en donde tenemos sede y

LO QUE
NECESITA §)
SABER =
DEL NUEVO JHSE....

CENTRO :::::°

BOLETIN > Sl

ofrecemos modalidad presencial.

Medellin
Bogota D.C.

ESTADISTIC
2018 :géffiiﬂiggsg::

Las facultades presentaron actualizacion y pasaron de ser 4 a 3: E En varios graficos y ta.b.ig.s.del informe encontrara codigos
QR para ampliar la informacion histérica en la
FACULTAD DE INGENIERIA, :I': plataforma. Si usted esta leyendo este informe de
DISENO E INNOVACION E manera fisica puede escanear el QR para acceder ala
informacion si usted esta leyendo este informe de manera
FACULTAD DE NEGOC|OS, virtual puede hacer click sobre el QR y se abrira el vinculo en su navegador
GESTION YSOSTENlBlLlDAD :
Como se lee un cédigo QR con un Android: Cémo se lee un codigo QR con un iPhone o iPad:
FACULTAD DE SOCIEDAD,
CU LTU RA Y CR EATIVI DAD * Mantenga presionado el boton de inicio de su celular ® En la pantalla de bloqueo deslice hacia la derecha
Android. Esto desplegara el Asistente de Google. para abrir la camara.
* Abajo a la derecha, toque el boton de camara. = Si su dispositivo esta desbloqueado, acceda a la app
= Enfoque la camara al codigo QR que quiere leer. Céamara.
= Cuando aparezca un punto de color sobre el QR, toque = Enfoque hacia el codigo QR. Aparecera una URL.
Nota: Las cifras expuestas en este boletin estan alineadas con los reportes de oficiales del Poli ante el SNIES. Puede sobre el para escanear el codigo. = Acceda al link en el navegador del celular.
diferir un poco de otros informes institucionales de acuerdo con las fechas de cohorte de las cifras. ® Accede al link en el navegador del celular.
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PROGRAMAS ACADEMICOS
POR MODALIDAD Y REGIONES

oE3o
POR MODALIDAD Y FACULTAD |5

»
M"
9@ = :

PRESENCIAL 1

2018 VIRTUAL
P2

5

PRESENCIAL 4

2018

P1 PRESENCIAL

16

59

VIRTUAL 4

[ ]
14
@ rorre @ NACIONAL 2018 q
9 8 P1 PRESENCIAL 16 22 -I.

@ rscc

@ CENTRO ORIENTE

@0 @ res
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https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_1/CAP_1_GRA_2_PROGRAMAS_ACADEMICOS_POR_MODALIDAD_Y_FACULTAD.xlsx
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PROGRAMAS ACADEMICOS

CON REGISTRO CALIFICADOQO -:-ccceveeeececececcceeeeneeses« .(FACULTAD DE INGIENERIA, DISENO
E INNOVACION

R ) NIVEL Tttt CODIGO FECHA RESOLUCION  FECHA VENCIMIENTO  * *
MODALIDAD REGION ACADEMICO PROGRAMAS SNIES RC (NORMA) EXACTA
Especializacién en Diseno de \/ideojuegos 103933 16/12/14 14/12/21 NOTA:
Rk elizacion en Diseno deVidequegos | RSO R Fn todos 10s casos, el
: Especializacion en Gerencia de Proyectos de tiempo de vigencia del
: Telecomunicaciones 5056 26/08/13 24/08/20 ,p '9.
TR AL L LR L DRRLRRRE LRI~~~ 3R AR AR ARR R x| Reglstro CCI|I'ﬁCOC|O es de
POSGRADO  : Especializacion en Logistica y Gestion de la siete aRos.
: Cadena de Abastecimiento 01288 saom o lenons
: : Especializacion en Matematica Aplicada | 91520 so/eom 28/09N8
, BOGOTA o iMeestriaenlngenieriadeSistemas | 101275 s/osns ves/2s
: (CENTRO ORIENTE) : DisefodeModas 54726 /0216 8/02/23
: : :Disefio Grafico °4534 2g8/01h6 26/01/23
PRESENCIAL Disefolndustrial o125 20098 19/09/25
: - PREGRADO ' ngenieriade Sistemas 1895 yori3 30/0120
: Ingenieria en Telecomunicaciones 53835 \4/0/m5 12/07/22
Ingenieria Industrial -~ eser v7/os5n8 15/05/25
............................................................. Matematicas .......4gms.ooooooomwoz2ns oo 9/02/22
POSGRADO Especializac.:ién.en Gerencia de Proyectos de
) S ilelecomunicaciones
MEDELLIN : |ngenierTa de Sistemas
(NORTE) “ .........................................................................
- PREGRADO : Ingenieria Industrial

. . : Tecnologia en Administracion de Sistemas
................... § o0 e oo s e oo sc e ec et ecesfoeccccccccceeseeeefoeecceeeceeesceeecsesceescce00scee0c 00000 e s o

: Especializacion en Gerencia de Proyectos de
: Telecomunicaciones

: Especializacion en Gerencia de Proyectos en
POSGRADO ' Inteligencia de Negocios

VIRTUAL |  NACIONAL T TR L S

PREGRADO Ingenieria Industrial

: Tecnolog?a en Log?stica

................... D R I R R I I I T I T T R R B R R I I A I I I I I A IR Y
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PROGRAMAS ACADEMICOS  1Q::cceziaieiiiss
CON REGISTRO CALIFICADO -+ ++«+vsveeeeeeeaanuuueiiseateeen . FACULTAD DE NEGOCIOS N -
GESTION Y SOSTENIBILIDAD
.. ) NIVEL IR I cODIGO FECHA RESOLUCION FECHA VENCIMIENTO . .
MODALIDAD  REGION -\ pEmico PROGRAMAS SNIES RC (NORMA) EXACTA
: Especializacion en Gerenciade Firanzas ...3208 1200515 10/05/22 NOTA:
 Especializacion en Gerencia de Riesgosy Seguros | 3209 WO2NS 9/02/22 En todos los casos, el
Especializacién en Gerencia Internacional 91500 28/08/18 tiempo de vigencio del
R R D R R R DR R PP P R R / / .........................................
POSGRADO Especializacion en Gerencia Tributaria . 9%02 30 08 _1_1 _____________________________ 28/0818 Registro Calificado es de
: Especializacion en Gestion Empresarial S30T 2imna. 25m siete afos.
105212 1S/01M6 13/01/23 .
Lol iAdministracionde Empresas 1893 ] 16N0N3 1410/20
TR Administracionde Empresas T o382 s0808 130825
ORIENTE) ' P Administracion Piblica 20450 29M20M 27112118 ...
: : : Contaduria Pdblica 1894 M3 6/11720 ..
: : Bconomia 53921 400515 2/05/22
PRESuClAL | PREGRADO egocios Intemacionales. T g w90an3 T 7040
: : Tecnica Profesional en Servicios Financieros TR << vhond . ........Mnoc2r o
Tecnologia en Gestion Ambiental 10633 M3 6/11720 ..
Tecnologia en Gestion de Servicios para Aerolineas | 53237 OIS 7001722
i :Tecnologiaen Gestion de Servicios Juristicos 54226 30/09/15 ..........28/0922
..... POSGRADO  : Especializacion en Gerencia de Finanzas ....lozgo8 . o...23/09M3 . ........2V0920
: : : Administracion de Empresas 102847 161013 141020
: MEDELLIN :ContaduriaPdblica 105309 10/02116 8/02/23 ...
- (NORTE) : PREGRADO : Negocios Internacionales 102630 80713 6/07/20 ..
: : Tecnologia en Administracion Bancaria e | L 102809 ... 23003 et 21/09/20 ...
................ e i iiiiiii it Jecnologia en Administracion Financiera 028 209020
: : : Especializacion en Gerenciade Finanzes | 105830 30/0816 29/08/23 ...
Especializacién en Gerencia de Riesgosy Seguros 55154 30/03/15 28/03/22
POSGRADO = e e R B BB s | 300 PRSI L R ——
: Especializacion en Gestion Empresarial 54769 150814 13/08/21
............................ Especializacion Tecnologica en Turismo de Salud y Bienestar ....1o4888 70915 o ..5/0922
Administracionde Empresas 90399 2106 2MmRs
Administracion Pablica 53140 . ...2vmend 272
: Contaduria Pdblica 53632 . 8/04N1S 6/04/22
: : tEcomomia . o oissy 202 ......8omns
VIRTUAL : NACIONAL : : Negocios Internacionales 101492 Moo 809
: : : Técnica Pofesional en Soporte para Centros de Servicio 105693 18/07/16 17/07/23 ...
PREGRADO ' Técnica Profesional en Gestion de Aduanas y Comercio Exterior 105798 . 3/08M16 2/08/23 ..
: Tecnologia en Gestion Ambiental 103090 70214 5/02/21 ..
: Tecnologia en Gestion Bancaria y Entidades Financieras o382 omna 8/Mm21
: Tecnologia en Gestion de Centros de Servicio | 105694 18/07/16 17/07/23 ...
Tecnologia en Gestion Financiera S3178 . ....2omena 22
: : Tecnologia en Gestion Portuaria 105757 . 3/08M16 2/08/23 ..
. U TR : Tecnologia en Gestion Turistica I 53202 . ...............nopa oo ehoRt ..
ceesiaiiiiiiid18  BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI




PROGRAMAS ACADEMICOS
CON REGISTRO CALIFICADO -+ cecceeeeeeanennenneenennnen,

MODALIDAD ZONA

BOGOTA
(CENTRO
ORIENTE)

PRESENCIAL :

NIVEL
ACADEMICO

POSGRADO

PROGRAMAS

- Especializacion en Contratacion Estatal y Negocios Juridicos de
- la Administracion

: MEDELLIN !

(NORTE)

D R A I I I T T R I I I I R R & N R R R R I A I I I

VIRTUAL | NACIONAL '

PREGRADO

D I I I T I R R I I I I« R I T I I I T T

PROGRAMAS ACADEMICOS

*+++**FACULTAD DE SOCIEDAD CULTURAY CREATIVIDAD

cODIGO FECHA RESOLUCION FECHA VENCIMIENTO
SNIES RC (NORMA) EXACTA
............. 9786 .......o/sA3 . 8/0520
_________ 104342 o gjo4ns o 6I04/22
103681 2/09/14 31/08/21
91440 9/08/11 7/08/18
............. 3207 2400405 2200422
............ 91442 o 15/08A8 13/08/25
102705 dforny 27/07/20
__________ 103451 oio7n4 o
e3e0 28/04n8 26/04/25
........... 53443 o 32M4 292021
............ o144l o ofosm o 7/08h18
............. 3638 o 104n4 o 30/03/21
......... 107380 A5/08A8 o 13/08/25
103452 9/07NA 70721
.............. 1892 o 3WoiA3 o 30/01/20
............. 6699 120545 10/05/22
16017 . 18/04/12 . 17/04/19
102552 23/05/13 21/05/20
__________ 102810 230943 2109/20
......... 102464 0 30/0443 o 28/04/20
__________ 102632 8fo7A3 o 6/07/20
__________ 103752 20004 A0/09/21
102633 8/07/3 . ............60720
__________ 104726 gz i07/22
........... 54768 4074 3jo7h
......... 103640 o 19/08/i4 U A7j08/21
......... 103453 9/o7n4 o TI0721
............ 91439 . %josm 70818
__________ 101660 o ghom 161018
......... 102704 29/07M3 27007020
........... 103751 o mjooa4 90921
........... 101381 2mm o 20mns
__________ 103799 on4.sno/t
__________ 101332 ommo T emas
__________ 101647 o 20/04K2 o 19/04h9
........... 53204 o 2mp4 sl
53205 2911214 2712/21

NOTA:
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En todos los casos, el
tiempo de vigencia del
Registro Calificado es

de siete afos.
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PROGRAMAS ACADEMICOS ‘
POR MODALIDAD Y NIVEL DE FORMACION ACREDITADOS CON ALTA CALIDAD

.. NIVEL FACULTAD CODIGO
MODALIDAD ZONA ACADEMICO PROGRAMAS 2018 SNIES
99 oIS T 14 Ingenieria de Sistemas* o L1895
P2 : o : Ingenieria Industrial 10561
DRESENCIAL . BOGOTA | oo R RV RTTIN ..................
3 PRESENCIAL i (CENTRO : PREGRADO ;.M.‘?T??.d??).’ Publicided | Fscc 1892
o : ORIENTE) : : Negocios Internacionales FNGS 7470
- E E T O FRATITRIRRR R .................
5018 VIRTUAL 14 - 7}3{ ;Zﬂjgﬁjﬁ: Medios FSCC 6699
« « VIRTUAL NACIONAL PREGRADO ;Tecno|og|a en Gestion Financiera FNGS 53178 .o
P1 PRESENCIAL 28 3 S e R T T T ..

@ ccnicorroresional [ TECNOLOGICO PROFESIONAL () ESPECIALIZACION MAESTRIA

: NIVEL CODIGO - -
MODALIDAD  , <\ e~ PROGRAMAS FACULTAD  ~¢\(|Es
Ingenieriade Sistemas 1895 .
Ingenieria en Telecomunicaciones FIDI 53835 .
iDisenio Grafico 54534
: Contaduria Pablica 1894
- Negocios Internacionales 7470
PRESENGIAL Tecnologla en Gestion de Servicios para FNGS
' Aerolineas ... . 53237
PREGRADO Administracién de Empresas. T 101382
Mercadeoy Publicidad . e 1892
Peicolegn o e 16017. ..
Administracion Publica ENGS oo 53140
Contaduria Piblica 53632
VlRTUAL ............................................................................
Tecnologia en Gestion de Mercadeo FscC 93204
oo Licenciatura en Ciencias Sociales 101660 o o

B I R I I I R R I I I R S IR S
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POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO
_al gty / = - SIS T T | En este capitulo se aborda |a
_ A ] o e, e N - s informacion sobre la poblacion
........ _ i i | : .. . : ..
SRS AL - e i | ‘ estudiantil como inscritos, admitidos,

no.o'oy.'loo-c
o o5 ameo s 6 o 0
0..0-151: ooooooooo o e
ooooooo F

nuevos, matriculados y graduados.
Adicionalmente, podra conocer la

informacion por region, facultad,
modalidad, nivel academico y otros.
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Poblacion estudiantil en el POLI a traves del tiempo

= =@- = Total Matriculados por Periodo del ARo
@~ Matriculados Modalidad Presencial
o Matriculados Modalidad Virtual

&=

772

Matriculados

é.

9;

Inicia como una Se obtiene la

Inici6 labores

Institucion Universitaria

Registro calificado
para las primeras
maestrias.

Maestria en Ingenieria

Apertura de la sede en
Medellin:
4 programas a nivel
tecnologico,
8 profesionales y
4 especializaciones.

Se consolida
la Oficina Relaciones
Internacionales’ para

establecer convenios de

Egresados y ha
otorgado mas de 12 mil
millones en becas y
descuentos

POLI

POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘

Matriculados
totales
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o . osgrados, unida | orfa d = — de Mercad bilingtiismo e incentivar . 5
tecnologicas, bajo la que ofrecia ngenieria de ) e Mercadeo | lidad Inteligencia
‘ : c a movilidad. o
mOd?hdad/ de ET— Sistemas, /_\/\.ercadeo 5 e Competitiva
Institucion T y Publicidad ) ire) 40.890
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SABIAS QUE...
La regién Norte fue la que ’ PASAMOS ﬁ % ﬁ\ﬁvﬁ \R\W?\ﬁvﬁ

DE MATRICULAR.""....0.. 0. 3 de cada 10 inscritos en el 2015 P1

mas crecio de 201/

2 2018 subié un 25% La regién .B .b .b .b .b - -
su poblacion estudiantil. Centro Oriente
amplio su poblacion
‘Extendio en 4.152 sus estudiantes! estudiantilenS%. | L. a5 decada10 en el 2018 P2??

@

iAumenté en 3.528 estudiantes!

(44 . .
5 En la modalidad virtual se encuentra la

O tasa de matriculados nuevos mas alta con

‘Aumento en 1.694 estudiantes! 50°/O en 2 01 8 Pz &
La region Sur Occidente
aumento su pob|acién 66| - poblacion de estudiantes de
de estudiantes en 19%. pregrado en modalidad virtual crecio 2 01 8 P1

en un 147% en 2018 respecto al 2017”
®© 000 000O0DOGDOGDBOO

¢ |, region Sur Occidente
obtiene la mejor tasa de
matriculados nuevos frente

© 00000000 0O0
winlwinlelelelelelele. Es el periodo donde mas
. estudiantes se han graduado

en el 2018 P2 ?? | 5.427

a los inscritos con un 52%

--------------- 34 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI
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INSCRITOS VS MATRICULADOS NUEVOS mE#iE
CIFRAS GENERALES :

@

20151 20152 2016 1 2016 2 20171 2017 2 20181 2018 2

@ nscrios @ matricuLapos @ TASA DE CONVERSION

(44

Tasa de. Se aprecia la eficiencia en procesos

Conversion
de matriculados nuevos, comparando 2 01 5 P1
con

Tasa de 201 8 P2

onversion

donde con menor cantidad de inscritos

se logra un mayor nimero de
matriculados. La conversion pasa del 330/
o o
48 A o 4 8°/ 99
(o]



https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_2/CAP-2_GRF_1_INSCRITOS_VS_MATRICULADOS_NUEVOS_CIFRAS_GENERALES.xlsx

INSCRITOS VS MATRICULADOS NUEVOS m3%iE
POR REGION {

= SUR OCCIDENTE 2018 2 QYL 2.572
rJJIRIN 1.416 2.515

2017 2 WAL 2.241
XIVAN 1.220 2.169

@ vatrRICULADOS

) INscriTOS

66 |a tasa de conversion mas alta

para la regién Norte segesenta

en el periodo 201

para Centro Oriente y Sur Qcmdente

eens 2018 P17

Conversion

Tasa de

onversion

--------------- 38 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI

@ vatricutapos @ INSCRITOS

POBLACION ESTUDIANTIL 3Q:::cciiieeesss:

+NORTE SR 2.764 6.205
20181 RCYX] 6.472

2017 2 WEREP: 4.872
20171 Aty 4.948

@ vATRICULADOS

) INscRiTOS

P1 Tasa de

Conversion

Tasa de

onversion

45;
# CENTRO ORIENTE /o

2018 2 6.847 14.032
20181 7.632 15.234

2017 2 WAK 12.750
20171 7.686 14.352

P1 Tasa de

Conversion

50

P2 Tasa de

Conversion



https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_2/CAP-2_GRF_2-4_INSCRITOS_VS_MATRICULADOS_NUEVOS_REGIONES.xlsx

POBLACION ESTUDIANTIL  A4f::seeeeccaiics.
EVOLUCION MATRICULAS
POR REGIONES Y FACULTAD ... ...t e e e e s ESTADOESTUDIANTE 5 MATRICULADO
MODALIDAD PRESENCIAL
= NIVEL ACADEMICO PREGRADO
+*REGION CENTRO ORIENTE
ER TIPO ESTUDIANTE » » NUEVO R N ANTIGUO @
ANO-PERIODO :* 20171 20172 20181 20182  Total 20171 20172 20181 20182  Total  Total general
= FACULTAD > PROGRAMA e b b w B e e fee B fe D
Disefio de Modas 55 28 39 19 141 57 73 74 84 288 429
‘Disefo Grafico 55 31 38 18 142 169 91 182 181 723 865
Disefio Industrial 26029 25 8. 98 L6 M8 129 186 479 577
FIDI -~ .IngenieriadeSistenas 27 ... a2 me. | 164 ...163 165 182 . =l
207 209 204 200 820 976
428 407 372 355 1562 1871 (44 la FSCC v FIDI
"""" n 9 13 13 46 60 v
73 Je9 42 w4 598 643 tienen la poblacion
1305 1339 1281 1265  5.190 6.258 P C
Ceeg SCEREE s Y s P historica distribuida
o7 o403 oo ags en varios programas.
810 848 762 759 3179 3.898 .
7060 50 44 024 T 255 Mientras que FNGS
""" 268 255 259 270 1052 1273 .
"""" Ty g ha tenido alrededor
b2 e 8 del 680/
........ LT TR ST SOOI o . 00 ot e (o]
136 15 105 97 453 523 >
------- T I YO SRR ... de su poblacion en dos
o e RS s ess programas 72
49 49 53 53 204 259
B R R I
2,631 2590 2321 2212 9754 11.897
SEEe Rt HRRTE e SO ARISEN s
...... T R S s S RS
e i e
..... 5 NI NI s R
..... g S
..... S R At R
AT e g e
L9580 e 2338 338
Total FSC 546 425 501 303 1775 2599 2717 2709 2773 10.798 12.573
E E ceee TOTAL GENERAL ¥ 1.540 1.169 1.320 957 4,986 I M :6.535 6.646 6.311 6.250 25.742 30.728 ceee E E
cessiaiiiiaiiii 40 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI
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EVOLUCION MATRICULAS
PORREGIONES Y FACULTAD ...t oorsimme s armcoLin

MODALIDAD PRESENCIAL
NIVEL ACADEMICO PREGRADO
REGION NORTE

TIPO ESTUDIANTE NUEVO ) ANTIGUO

ANO-PERIODO :: 20172 20181 20182 Total 20171 20172 20181 20182 Total Totalgeneral “ 590/
#*FACULTAD :PROGRAMA e &g w w b w w b e w El (o
Ingenieria de Sistemes 18 35 9 19 o 37 4 2 77228 319 . de la
FIDE Ingenieria Industrial SCA o S oo ... A A ORRORRL OO L O CC = ....... A blacié
........................................................................................... 1020 22 70 29 s s 2 o2 poblacion
.................................................... 109 86 95 ....3% a4 182 214 255 795 1190 de la region
Administracion de Empresss 78 66 84 67 295 123 172183 222 700 995 Norte se ha
........................................................................................... 23 37 33 128 04 48 e/ 89 218 346 concentrado
....................... V.o...3. 1% 9% o v z8 098 103 193 on la FSCC99

TOTALGENERAL:> 489 418 522 420 1849 ... ........... 87 1128 1274
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INSCRITOS, ADMITIDOS, MATRICULADOS NUEVOS (513! 8] @ | /
MODALIDAD o Las cifras muestran como el nimero

[=] de matriculados de cada uno de los P1
es superior a los del P2 2

VIRTUAL VIRTUAL
2018 ‘
P2 W 4

2018 2 18.457

2018 1 18.998 o

2017 2 15.488 100 /o 18.457

' o

2017 1 16.208 50 /o
PRESENCIAL PRESENCIAL

2018

\

ol

P2

1009, 4.352

2018 2 4.352-1.701
2018 1 5.223 -2.174

2017 2 4.375-1.877
2017 1 5.261 -2.431

39%

INscriITos () Aomimipos () MATRICULADOS INscriTos (@ Abmimipos (@ MATRICULADOS

--------------- 44 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI



https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_2/CAP-2_GRF_5-8_INSCRITOS_ADMITIDOS_MATRICULADOS_NUEVOS_MODALIDAD.xlsx

POBLACION ESTUDIANTIL A7+ceeeeceeccaan.

INSCRITOS, ADMITIDOS, MATRICULADOS NUEVOS (] % ]
FACULTAD s
[x]
2018 2 8.710 o
2018 1 9.220 1 0 O A 8.710
2017 2 7.652
2017 1 7.923

FNGS

100+
2018 2 9.545 4.634 °
2018 1 10.256 5.243

2017 2 8.155 4.308 9.545
2017 1 9.188 4.968

—V\
49% 2018

66 £l promedio

de tasa de

FIDI

2018 2 4.554 2.325
2018 1 4.745 2.419

2017 2 4.056 2.183
2017 1 4.358 2.341

matriculados por
517 cada facultad
° durante los
Gltimos dos anos

ha sido del 50%,,

INscrITos () ADmiTiDos () MATRICULADOS

--------------- 46 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI



https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_2/CAP-2_GRF_9-14_INSCRITOS_ADMITIDOS_MATRICULADOS_NUEVOS_FACULTAD.xlsx

TOTAL MATRICULADOS

NIVEL ACADEMICO PROFESIONAL

(=]

PREGRADO

302
—_—
5.296
5.454
5.350
5 482 |
20171 2017 2 2018 1 2018 2
VIRTUAL

@ PROFESIONAL

,,,,,,,,,,,,,,, 48 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI

20171

TECNOLOGIA () TECNICA PROFESIONAL

2017 2 20181

PRESENCIAL

lh...

2018 2

POBLACION ESTUDIANTIL 4Q::::iiiiiriisss

66 Hay una tendencia de crecimiento
en el niGmero de matriculados

para la formacion profesional y especia|izacién

2018 Py 2017 P

POSGRADO

95
I I
2017 1 2017 2 2018 1 2018 2 2017 1 2017 2 2018 1 2018 2
VIRTUAL PRESENCIAL

@ especiaLizacion (@) MAESTRIA


https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_2/CAP-2_GRF_15-16_TOTAL_MATRICULADOS_NIVEL_ACADEMICO_PROFESIONAL.xlsx

EVOLUCION MATRICULAS

POR REGIONESY FACULTAD ...... ...,

* FACULTAD

FIDI

 PROGRAMA

TIPO ESTUDIANTE
ANO-PERIODO & :

NUEVO
20172 20181

2018 2

Especializacion en Logistica y Gestion
de la cadena de abastecimiento

0 0
8 9
12 29

............................................................................................................

de Mercadeo

Maestria en Gerencia Estratégica

.............................................................................................

17 20
140 165
258 315

ESTADO ESTUDIANTE MATRICULADO

MODALIDAD PRESENCIAL

= NIVEL ACADEMICO POSGRADO

= REGION CENTRO ORIENTE

ANTIGUO ‘

20171 20172 20181 20182  Total Total general
0 S o O ... O .. S 10 .
........ 2 .S .../ .8 3 66
20 e 8 27 79 73 .
......... S ... 0 0 S 3
....... s .8 o w© oonmoA T2
LD 37,30 .46 168 ... 326
....... 2 2% 7. 12 e 129
....... 8 3 19 28 oo 24
......... 8 8 .. 24
200 3/....30 25 n2o 235
....... 4 M4 Vo3 129 246
0 8 8 .. Vo 3 .
Loz 148 81 o N0 44l 881
L 2 .80 65 . 124
L LA Moo o o7 134 .
....... 28 ..32...30 .46 16 272
......... S0 OO o
A 6 .. 36 . 27 W8 338 .
....... 8,30 28 .38 h4 20
......... 9.9 0 o2
........ O .6 .0 0 6 .10 .
=L A 95 .46 26 285
.,204 23 76 190 801 1457 .
361 416 287 346 1.410 2.664

POBLACION ESTUDIANTIL 51

66| . FSCCtiene

la mejor relacion
de estudiantes

historicos vs cantidad

de programas
ofrecidos con
un promedio de
estudiantes

por cada programa
ofertado por la

facultad 99

161
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66 Las Facultades FIDly FSCC tienen

una buena relacion de cantidad

de estudiantes vs cantidad de
programas con 43 y 48
estudiantes respectivamente

por cada programa adscrito

2

a las facultades

EVOLUCION MATRICULAS
PORREGIONESY FACULTAD ...

ESTADO ESTUDIANTE MATRICULADO

MODALIDAD PRESENCIAL
NIVEL ACADEMICO POSGRADO
REGION NORTE

TIPO ESTUDIANTE * NUEVO ’ ’ ANTIGUO
ANO-PERIODO > 20171 20172 20181 20182 Total 20172 20181 20182 Total Totalgeneral

#FACULTAD :PROGRAMA

Especializacion en Gerencia de Proyectos de

Telecomunicaciones O . v .06 .0 10 0 9 O .. AL . ‘
Total FIDI. 0 10 0 0 10 0 9 0 9 19

...................................................

FIDI

e e e TOTAL GENERAL & 14 32 17 31 94 ... eolbecccees 14 31 14 59 153 . ...

cesseeeseeees 592 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI




TOTAL MATRICULADOS
POR REGIONES

'

32468 33.002 L SR
® ® 8
% ) anTiIGUO
( 10.746
7751 8.661 i
7.686 6.713 7.632 6.847 Il .
2.381 2.392 2.924 2.764
20171 2017 2 2018 1 2018 2 20171 2017 2 20181 2018 2
CENTRO ORIENTE NORTE
[=] &
31.651
27.669 29.373 @ o 0 rNes FsccC
25.295 11.300
G0 10.464
8.645
8.856 8516 9.798 9.239
2.966 3.124 3.355 3.299
A 1- TR T
1.869 1.778 2.011 1.979
20171 20172 20181 20182 20171 20172 20181 20182
ANTIGUO NUEVO
VIRTUAL

--------------- 54 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI

£

4.126 4.603 5.039 5.384
2.906 3.315 3.623 4.055
20171 2017 2 2018 1 2018 2

SUR OCCIDENTE

8.204
7.763 7.903
3.671
3.389 3.677
1.504 1.534
2017 1 2017 2 2018 1
ANTIGUO

POBLACION ESTUDIANTIL

(1 Para las tres regiones
el periodo donde mas
se matricularon

estudiantes fue e|2018 P ”

ANTIGUO

37.276

P1 NUEVO

11.972

P2 ANTIGUO

40.108

8.146
P2 NUEVO
10.940
3.882 / ‘
2.431 5174
1.012 1.877 BEE 1.701
778 682
405 408 m
2018 2 2017 1 2017 2 20181 2018 2
NUEVO
PRESENCIAL

SS:iiiiiiiiiiy:


https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_2/CAP-2_GRF_17_TOTAL_MATRICULADOS_POR_REGIONES.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_2/CAP-2_GRF_18_TOTAL_MATRICULADOS_POR_FACULTAD.xlsx

POBLACION ESTUDIANTIL 57::seeecicaiics.
EVOLUCION MATRICULAS
POR REGIONES Y FACULTAD ...t et e e ETADO ESTUDIANTE 5 MATRICULADG
MODALIDAD VIRTUAL
» NIVEL ACADEMICO PREGRADO
» REGION CENTRO ORIENTE
o TIPO ESTUDIANTE : NUEVO ANTIGUO '
ANO-PERIODO > 20171 20172 20181 20182 Total 20171 2017 2 20181 2018 2 Total Total general
= FACULTAD * PROGRAMA
_Ingenieria de Software 109 . 157 28 225 9 AN 89 ... 209 340 . 647 1356
_Ingenieria Industrial 337 .. 341 354 32 1404 | 1.064 1245 1373 ...1561 5243 6.647 .
FIDI Técnica Profesional en Implementacién de
Software 35 39 2 0 %L %4 133 ..me VA 484 . 560
A6 43 A 38 .18 . 168
L1710 1802 1861 1927 7300 9433 . 66Fn laregion
2993 . 3312 3.600 . 3937 13842 18.164 6
(4442 4822 5089 5486 19839 25906 Centro Oriente
66 585 592 .550 2343 . 2349
______ 25322346360 13531633 el 51 o/ delos
2049 2244 2297 2349 9039 n.s34 . °
_______ 31331633 33 129 16 estudiantes estan
..892 .920 925 928 3665 4.530
Técnica Profesional en Gestion de Aduanas'y concentrados
ENGs  Gomercio Exterior 10 .20 16 .. Mo O L VAN [V 22 A 107...
Técnica Profesional en Soporte para Centros de en |a Facu|tad
Servicio ... 0 0 O 0 T 0 0 o ... .0 ... 1. .
_Tecnologia en Gestion Ambiental 3 0. 33 ... 23 . o. L 44 .60 ! 60 .. 68 ... 232 329 . de NegOC'OS,
Tecnologia en Gestion Bancaria y Entidades .
Finencieras 44 27 18 14 103 135 Te7 M3 85 . 460 563 Gestion y
41 33 22 17 13 13
201 76 57 122 656 760 Sosteﬂ'b'“dad”
59 63 ... 65 . 60 . 247" 323 .
2218 9675  10.019 10378  39.290 49.759
289 287 304 . 325 ..1205 lara
L LS 70 ... 72 ... 662 . 877 ..
e 73 192 ....230 196 1065
82 90 ....106 ... 101 ... 379 203
93 66 ... 8/ 80 ... 286 .....366
FSCC Profesional en Gestion de la Seguridad y la
Salud Laboral 274 327 ..324 35 . 1t220 | 636 ... 92 960 ... 3499 4.779 ..
3033397 3649 3765 13942 17.248
A 87 . YA 03 .20 418
LA93 48 406 337 1687 ......1999
L340 344 . 317 286 1287 ...1999
514 T5eaB 6248 64707 23980750328
E E e TOTAL GENERAL > 5.310 4983 5.584 5.262 21139 AR R 17.625 18.835 19.867 20.785 77112 98.251 cee E 5
ceesisieiiaicii64 0 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI
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EVOLUCION MATRICULAS
PORREGIONESY FACULTAD .. ..o

ESTADO ESTUDIANTE MATRICULADO

MODALIDAD VIRTUAL
» NIVEL ACADEMICO PREGRADO
» REGION NORTE
. TIPO ESTUDIANTE & NUEVO ANTIGUO ' X
ANO-PERIODO ** 20171 20172 20181 20182  Total 20171 20172 20181 20182 Total  Total general
“ FACULTAD “* PROGRAMA
Ingenieria de Software 28 36 ol ... 3 98 220 A5 AN 138 ....336
Ingenieria Industrial 47 oom3. 79 79 s 374 . 418 454 568 1814 2432
FIDI Tecnica Profesional en Implementacién de
Software 14 8 0 0 2 23 21 .20 (ST 79 101

L & /A 7o 6 .26 26

313330 368 410 1421 1930

AL S 796 894 1.0/0 3478 4.825 ¢C .

...... 687 ...795 . 872 1056 3410 4880 En la region norte
_Administracion de Empresas - Ciclo Profesional ! o .0 ... .0 .. ] A 73 8l .8l 309 . 310 . 13 ENGS v |
Administracion Pablica 35 24 22 3 2o 98 M9 24 20 461 573 . y'a
Contaduria Pablica 184 159 8o 156 eg¢0 488 539 539 550 216 2.796 FSCC
Econoria 16 8 ... 2 4 o 30 . 36 . 3 25 122 172 | o
Negocios Internacionales 40 3531 3 144 90 .. 97104 109 400 544 concentran e /o

ENGS Técnica Profesional en Gestion de Aduanas'y de |a poblacién

Comercio Exterior . 8 6 ST 8 .. A O ... 6 . 8 Lo 2 48 . o
Tecnologia en Gestion Ambiental 12 10 .22 .. 8 o R 23 ... 29,25 .28 105 157 con el 34 /o
Tecnolog?a en Gestion Bancaria y Entidades y
Fencierss @515 5 se | 0 32 29 3% 29 185 4 90/
_Tecnologia en Gestion de Seguros ..o .0 0 o0 O | . 2 .0 .0 ... e o
_Tecnologia en Gestion Financiera 3 1%® 3 1 100 | 67 .. 66 .. S ST 284 384 regpectiva mente 2
_Tecnologia en Gestion Turistica n 10 8 7 36 54

........................................................................................................................

Comunicacion Social M8 1982 S 33 Sl34 129 ... 098
.Heenciatura en Clencias Sociales . .../2 .98 133 M2 445 L 222 ..237...223 .283 ..962 ... 1400,
.Licenciatura en Educacion parala PrimeraInfancia 35 .83 104 99 32 | 193095163 20 682 ...1003
Mercadeoy Publicidad 232 86 LA LS Mo, 3222
Periodismo e S 3 S B L 7 . B 0. i 8L
Profesional en Gestion de la Seguridad y la
Salud Laboral 280 416 .44 423 1960 L0062 874 1087 1284 | 3907 ...2467 .
/98800994 1036 3649 .48/
........ 10 I Y2 o126
83, 78 VAN 6 299 00
...... 136 ...138 146 166 986 ...807.
L2007 2420 2720 3432 MOS89 T RO
EEE TOTALGENERAL:> 1737 1852 2257 2191 8037 =+ =+ -:4435 5018 5510 6300 21.263
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EVOLUCION MATRICULAS
PORREGIONESY FACULTAD . .. ..o

POBLACION ESTUDIANTIL 61

- TIPO ESTUDIANTE * * NUEVO I
ANO-PERIODO #* 20171 20172 20181 20182  Total

* FACULTAD * PROGRAMA e w W % ¥
_Ingenieria de Software 16 . 28 3N 50 . 125 .
_Ingenieria Industrial L 139 .. 197 170 647
Tecnica Profesional en Implementacién de

FIDI

Software 3 1 0 0 4

FNGS

.............

Técnica Profesional en Gestion de Aduanas'y
Comercio Exterior 4 1 3 1 9

Tecnologia en Gestion Bancaria y Entidades
Financieras

............................................

Profesional en Gestion de la Seguridad y la

Salud Laboral

4'950..0..0.

TOTAL GENERAL

----- 60 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI

ESTADO ESTUDIANTE MATRICULADO
MODALIDAD VIRTUAL

= NIVEL ACADEMICO PREGRADO

= REGION SUR OCCIDENTE

ANTIGUO
20171 20172 20181 20182 Total  Total general
Qo 4. 33 . 46 93 218
A0 459 .46 582 1924 2.571
8 VA S 323 27 .
B S 6 . 4 3o 18 18 .
L..286 32 ..323 3131234 1575
LLI06 798 ..841 .. 947....3292 ... 4.409
LLA83 932 624 /84 2423 . 3.564
L..96 .60 9. 49 224 224
66 67 ... 06 ... 65 ... 204 .32
L3344 383 ...388 423 1538 . 2.078 .
L35 37 36 . 40 . 148 . 184
U= LS 72 VA 76 280 . 372 .
O 2 3o S 10 9.
DI LV 15 .96 77
RN L ST 8 ... S22 46 39 .
B 2 A L 13 3.
2 21 26 . 19 8/ 107
LI 6 A S0 34
..M02 1205 1313 1494 Sh4 7.052
39 36 ... 3638 .. 149 197
28 120 ...049 ... 157 OO 722 .
26 63...... 78, 78 273 380
e B 8 . 12 15 43 06
LIS (L= 10 90 i, 0. .
e d9T 256 ..315....399. L 271568
23 A 2 796 ..206/0 ... 3.577..
LS A 16 ... (2 12 90 80
A8 a4 38 32, 102 . 216, .
A9 LAY 45 A 184 .......245
1044 1234 1410 1538 5226 7121
» 2.852 3.237 3.564 3979 13.632 18.582

La FIDIy FNGS

son las que mas
crecimiento
porcentual han tenido
en sus matriculados
primiparos con una
tasa de crecimiento

total de 1 8%

desde 2017 P1
a2018 P2 99

ﬁ




POBLACION ESTUDIANTIL 63:rceiiiiiiiiiiy
TOTAL MATRICULADOS oo W
PRESENCIAL
MODALIDAD @ik 10.077 " 9.847
CL g, o K
! 40.890
47541 @ rresencial @) VIRTUAL
42.512 44.506
1.833 1.760 1.707 1.781
YY)
r
9.431 \ s 720 \= 684
20171 2017 2 2018 1 2018 2 20171 2017 2 20181 2018 2
PREGRADO POSGRADO
FACULTAD O E| 66Se presenta un aumento constante
L] en el nUmero de los matriculados para
[=] < todas las facultades.
51334 21537 Sin embargo, la FIDly FSCC
19.923 20.171 19163 son las que mas han crecido desde
17.212 18451 2017 P12 2018 P2 con un porcentaje
mayor a 160/ 2
O ° O
10.037
8.410 8.883 5463
A
Y
4.632 "
1.942
2017 1 2017 2 2018 1 2018 2 2017 1 2017 2 2018 1 2018 2 20171 2017 2 2018 1 2018 2
FNGS FSCC FSCC FIDI
cessiiieiiiiiii/) BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI



https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_2/CAP-2_GRF_19_TOTAL_MATRICULADOS_MODALIDAD.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_2/CAP-2_GRF_20_TOTAL_MATRICULADOS_FACULTAD.xlsx

POBLACION ESTUDIANTIL A5eeeeeccaioiois.
PO R R EG I O N ES Y FAC U LTAD o o e o o e o o o o o o o [ ] o o e o o e o o o o o o o o o o [ ] el o e o o o o ESTADO ESTUDIANTE MATR'CULADO
MODALIDAD VIRTUAL
= NIVEL ACADEMICO POSGRADO
= REGION CENTRO ORIENTE
E E L N ) o o TIPO ESTUDIANTE o NUEVO e o o o o o oo o e o o o o ANTIGUO ‘ o o o o E E
ANO-PERIODO :: 20172 20181 20182 Total 20171 20172 20181 20182 Total Total general
“FACULTAD : PROGRAMA Y-
Especializacion en Gerencia de Proyectos de La FSCC €s |a
Jelecomunicaciones 28 15, 29 20 92 . =T 28 17 . 28 88 180 . que muestra un
Especializacion en Gerencia de Proyectos en .
FIDI - InteligenciadeNegocios 23 108 99 84 a4 | 78 M3 99 94 384 798 mayor crecimiento
Especializacion en Seguridad de la Informacion 35 22 26 25 o8 8 3720 2 9 . 204 en la poblacion
Especializacion Tecnologica en Desarrollo de de estudia ntes de
Aplicativos para Redes Moviles - 4o O .. O .0 . 4. LS O ... O . 1. N 5.
................................................ Total FIDI># 190 145 154 129 618 Lamo s 86 143 569 87 posgrado con una
Especializacion en Gerencia de Finanzas 33 B A 2 e, 20 25 .36 200 | tasade 4©
Especializacion en Gerencia de Riesgos 'y 45 18 39 40 142 37 38 21 31 127 269 /o
ENGS. 0BT e L e entre periodos
Especializacion en Gestion Empresarial 79 57 63 67 266 60 68 57 61 246 512 .
PSR SRR Srire TTTTTUTTIToTsressesssssosnossscoiscossscissccssrosssciosrotescocenoiiccoogiiiiigmg | teeseessessrescessscessressresssoeesneeeennee s s g el sl p ara |a reglon
Especializacion Tecnologica en Turismo de Salud .
y Bienestar 0 0 0 1 1 o o o o o 1 Centro Oriente
98 126 103 128 455 988
S 6 D 16 39 .
....... 38 .5 .40 .66 200 .49
L2 s 10 .. 27 O 144
Especializacion en Herramientas Virtuales para
JaBducacion ] [ G R 8 . 29 2 . LA S G [ 48
101 58 13 76 348 52 87 55 108 302 650
e e e r.ﬂ TOTAL GENERAL ¥ 448 303 413 335 1499 261 392 294 379 1.326 2825 ......
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POBLACION ESTUDIANTIL  67::iicirrrriiis:

EVOLUCION MATRICULAS
PORREGIONESY FACULTAD . .. ..o

® e e e e LESTADOESTUDIANTE  *MATRICULADO

MODALIDAD VIRTUAL
= NIVEL ACADEMICO POSGRADO
*REGION NORTE
TIPO ESTUDIANTE * © NUEVO ANTIGUO ®
ANO-PERIODO »* 20171 20172 20181 20182  Total 20171 20172 20181 20182  Total  Total general
#*FACULTAD PROGRAMA
Especializacion en Gerencia de Proyectos de “ LA FN GS es |a

Telecomunicaciones 6 3 4 7 20

mas representativa
................................................................................................................................... de las facultades

con una pob|acién

------------------------------------------------------------------- o 4 8%

............................................................................................................

....................................................................................................................................... sobre el total de |a
regién norte

Especializacion en Herramientas Virtuales para
la Educacion

TOTAL GENERAL : 141 90 128 122 481
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EVOLUCION MATRICULAS
PORREGIONESY FACULTAD . ....oooeeeee i

ESTADO ESTUDIANTE MATRICULADO

* MODALIDAD VIRTUAL
* NIVEL ACADEMICO » POSGRADO
REGION SUR OCCIDENTE

TIPO ESTUDIANTE = NUEVO ANTIGUO
ANO-PERIODO =* 20171 20172 20181 20182 Total 20171 20172 20181 20182 Total Total general
#FACULTAD :PROGRAMA b fe ke ks R ke o e s T o
Especializacién en Gerencia de Proyectos “ LA FNGS es |a
_de Telecomunicaciones S A4 S 3. A 3 2 0 23 / .
Especializacion en Gerencia de Proyectos mas representatwa
FIDI = enInteligencia de Negocios 2 Vo 8 6 a3 A 6 M 8 37 80 de las facultades
Especializacion en Seguridad de la Informacion 8 2 A 8 ... 27 S o 8 8 2 A9 »
Especializacion Tecnologica en Desarrollo CcOon una POblaQOn
de Aplicativos para Redes Mviles 2 0. 0 o 2 o 1 0o 0 . 3 del 490
Total FIDI # 27 23 20 15 8 .. | 5 ... 19 ... 18 ... 18 ... 70 155 © /°
o S SoA “o 40 sobre el total
....... 46 13 16 59 15 de la region Sur
B I R R T Occidente 77
33 34 29 40 136 282
0 3.0 0 3 7| 9
......... S.oo..nm oS5 .o 380
L LA 8 . 20 47 .
O A 3o e 9.
6 25 12 18 61 133
TOTAL GENERAL o 54 78 59 76 267 570 :
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POBLACION ESTUDIANTIL 7 :sseeeeeeoeeees

GRADUADOS OEA0, FACULTAD m3m
POR REGIONES

R

17% 20% 21% 18%

20171 2017 2 20181 2018 2 20171 2017 2 20181 2018 2

@ ccntrRoOORIENTE ) NORTE SUROCCIDENTE s TOTAL @ o

0 FNeGs FSCC  emmm= TOTAL

MODALIDAD [m<im

5.427

3.573

20171 2017 2 20181 2018 2

@ virtuaL (@ PRESENCIAL
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https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_2/CAP-2_GRF_21_GRADUADOS_POR_REGION.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_2/CAP-2_GRF_22_GRADUADOS_POR_MODALIDAD.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_2/CAP-2_GRF_23_GRADUADOS_POR_FACULTAD.xlsx

GRADUADO§ E&E
NIVEL ACADEMICO

@ PROFESIONAL

TECNOLOGIA

4.026

) TECNICA PROFESIONAL

2.698 2.736 2.662

510 547 I“ 635 529
21

42 34

32

20171 2017 2 2018 1 2018 2

PREGRADO

TASA DE
GRADUADOS

La tasa de graduacion tiene ten-
dencia negativa, ya que, se estd
mostrando la tasa de gradua-
cion de cada una de las co-
hortes a 2018. Es decir, se
calcula la tasa de acuerdo

al periodo donde ingreso

el estudiante, entre mds

cercano el periodo a
2018 menos gradua-
dos se tienen.

)

20141 2014 2 20151 20152 20161

,TASA DE GRADUACION

) mATRICULADOS

ciiiiiiiiiessi72 0 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI

POBLACION ESTUDIANTIL 73

PREGRADO

4.703

POSGRADO

PREGRADO

POSGRADO

1.791

) ESPECIALIZACION

@ MAESTRIA



https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_2/CAP-2_GRF_24_GRADUADOS_NIVE_ACADEMICO.xlsx

En este capitulo encontrara -

la informacion acerca

de los docentes con su
distribucion por facultades,
departamentos, titulacion y
dedicacion entre otros.




DOCENTES  //:siooossinnss

SABIAS QUE...

LOS DOCENTES HAN AUMENTADO

UN 327% DESDE EL 2017 P1.

DESDE ESE PERIODO 333 NUEVOS
DOCENTES HAN HECHO PARTE DEL POLI.

LAS ACTIVIDADES DE
INVESTIGACION realizadas
por los docentes en el 2018 P2
abarco alrededor del 17% del
tiempo que los docentes
abarcaron en el Pol..

$74.616.687 en 2018 P1

el ® ‘5
6
Durante el 2018 el apoyo a
docentes educacion formal $142°467'567 en 2018 P2
de
La cantidad de BENEFICIARIOS
Fueron nuevos docentes durante el 2018 AUMENTARON EN
con este nivel de formacion. Pact de 9 durante 2018 Pl 69% PASANDO DE 16 EN 2018 P1 A

El nimero de docentes con maestria

ha crecido un 48% (485) frente al 2017.




DISTRIBUCION DOCENTES m%iE
GENERAL

1.267
1.053

1.278
1.095

2017 2017 2018
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@ ranTa

1.386

1.189

2018

CATEDRA

REGION

2017

2017

2018

2018

@ rianTa

CENTRO
ORIENTE

NORTE

NACIONAL

CENTRO
ORIENTE

NORTE

NACIONAL

CENTRO
ORIENTE

NORTE

NACIONAL

CENTRO
ORIENTE

NORTE

NACIONAL

197
121

|10

245

P40

114
153

8

Bso
179

|12
B4

157
178

|12
28

CATEDRA

440

454

",

488

521

578

462

549

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

p7=

DOCENTES

CENTRO ORIENTE

668

79

TOTAL REGION PERIODO

B

O

O



https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_3/CAP_3_GRA_1_DISTRIBUCION_DOCENTE_GENERAL.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_3/CAP_3_GRA_2_DISTRIBUCION_DOCENTE_POR_REGION.xlsx

DOCENTES Qf+ssiiiiiiiiiii:

DISTRIBUCION DOCENTES

MODALIDAD VS FACULTADES -+« c-cvveuemtmtmeneeenaeeereeeeeeeeee b, :

[=] 7% (=]

[=] S
PRESENCIAL
859

Zit 267 263 263
191 189 192 183
146
76 17
22 2 14

FIDI FNGS FSCC OTROS FIDI  FNGS FSCC OTROS FIDI  FNGS FSCC OTROS FIDI  FNGS FSCC OTROS

PRESENCIAL VIRTUAL PRESENCIAL VIRTUAL
2017 2017

N,

. e )

|

329 316 307
282

214 247 213
208 200 1
167 168 180

20 16

FIDI  FNGS FSCC FIDI  FNGS FSCC FIDI  FNGS FSCC OTROS FIDI  FNGS FSCC OTROS

PRESENCIAL VIRTUAL PRESENCIAL VIRTUAL
2018 2018

---------------



https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_3/CAP_3_GRA_3_DISTRIBUCION_DOCENTE_MODALIDAD-FACULTAD.xlsx

DOCENTES 83:iiiiiiiiriiiiy

DISTRIBUCION DOCENTES
POR DEPARTAMENTO ACADEMICO

o ANO-PERIODO 2017 2017 2018 2018

Catedra Planta Catedra Planta Catedra Planta Catedra Planta
DEPARTAMENTO ACADEMICO
Administracion 129 30 148 2 237 2 w6 20
""" Ciencias Basicas 62 27 . 97 19 105 24 87 24
 Comumicacien 3@ s9 g 0 2 o7 m
Contabilidad 46 18 60 (72 R 7 5 76 2
 Derechoy CienciasPoliicss " o1 48 43 g s moi.o.ms. B
Disefo y Artes 32 10 39 8 34 .................... 11 .......... 30 __________________ 1O _________
" Economiae Internacional 6 5 o5 9 0 0 72 1
. EconomiayFinanzas 9 0 0 0 .0 o o281
Humanidades 38 14 38 3 103 6 i 53 7
Cdomas %6 83w 0 0o 28 8
Industrial : 48 12 73 (R 6 8 % no
" Internacional T o o o o 73 14 0 0
. Medios Audiovisules "9 o840 3% . oom o33 M
Mercadeo y Publicidad 46 23 s 70 A 97 .................. 20 .......... 9213 _________
 Psicdloge e 23 a4 45 e w2 23
Sistemas y Telecomunicaciones : 58 18 74 <€ 112 ................... 18 ........... 81 ___________________ 1 2 ........
CTumsmo s s w2 7o 4 o4 S
Transversales 0 0 0 0 0 0 16 2
.. TOTALGENERAL::: 806 247 : 1.095 172 1.278 203 1189 197 ..

Transversales: hace referencia a docentes que
realizan actividades de manera transversal, y por lo
tanto, no tienen un departamento académico asignado.
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TITULACION DOCENTES

DE

2017

2017

2018

PLANTAYCATEDRA

DOCTORADO |5 16

MAESTRIA -139 287

ESPECIALIZACION .52 288

i, e 0 0000 0000000000000 0 00

PREGRADO '45 215 K
| TOTAL
stiuio 6 NIVEL ACADEMICO
PERIODO

DOCTORADO |5 15

MAESTRIA -117 475

ESPECIALIZACION '28 375

@ B7is

PREGRADO l22 230

DOCTORADO |3 24

MAESTRIA -140 647

ESPECIALIZACION .39 380

227 ]A_I_;jh

POSGRADO

1.233

PREGRADO '21

DOCTORADO |4 24

2018 MAESTRIA -126 590

ESPECIALIZACION .40 330
PREGRADO '27 245
@ ~LanTA CATEDRA

---------------
---------------
---------------
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NIVEL FORMACION DE PLANTA
POR DEPARTAMENTO ACADEMICO

2018

Especializacion

Pregrado

Total

Doctorado

CUENTAS DOCENTE MEN
TIPO DE DOCENTE

DOCENTES

89y

(CATEDRA PLANTA NO FORMAL)

Maestria

2018

Especializacion

Pregrado

"7 ARO-PERIODO
Doctorado  Maestria
DPTO ACADEMICO
Administracion 0 16
Ciencias Basicas 0 19
Comunicacion 1 9
Contabilidad 0 13
Derecho y Ciencias Politicas 1 5
Diserio y Artes 0 7
Economia e Internacional 0 0
Economia y Finanzas 0 0
Humanidades 0 10
|diomas 0 0
Industrial 0 4
Internacional 1 10
Medios Audiovisuales 0 8
Mercadeo y Publicidad 0 13
Psicologia 0 10
Sistemas y Telecomunicaciones 0 14
Turismo 0 2
Transversales 0 0
TOTAL GENERAL 3 140
D1UII Transversales: haco referencs s docences

que realizan actividades de manera transversal,

y por lo tanto, no tienen un departamento

académico asignado.

Total  Total general
20 42
24 48

n 23
12 27
13 24
10 21

n 1

1 1

7 23

8 8

N 19

0 14
14 25
13 33
23 40
12 30

5 9

2 2

197 400



https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_3/CAP_3_GRA_4_DISTRIBUCION_DOCENTE_POR_NIVEL_DE_FORMACION.xlsx

NIVEL FORMACION DE CATEDRA
POR DEPARTAMENTO ACADEMICO

CUENTAS DOCENTE MEN

TIPO DE DOCENTE
(CATEDRA PLANTA NO FORMAL)

2018

Doctorado  Maestria  Especializacion ~ Pregrado ~ Total

Total general

"7 ARO-PERIODO 2018
Doctorado Maestria  Especializacién  Pregrado  Total
DPTO ACADEMICO
Administracion 6 137 72 22 237
Ciencias Basicas 2 42 23 38 105
Comunicacion 3 37 20 10 70
Contabilidad 0 37 32 8 77
Derecho y Ciencias Politicas 2 49 63 1 125
Disefio y Artes 0 12 8 14 34
Economia e Internacional 0 0 0 0 0
Economia y Finanzas 0 0 0 0 0
Humanidades 1 47 18 37 103
Idiomas 0 0 0 0 0
Industrial 1 29 22 17 69
Internacional 1 38 27 7 73
Medios Audiovisuales 2 9 2 17 30
Mercadeo y Publicidad 1 58 23 15 97
Psicologia 1 79 40 9 129
Sistemas y Telecomunicaciones 4 69 24 15 12
Turismo 0 4 6 7 17
Transversales 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL 24 647 380 227 1278
D1100T Transversales hace efeancia docante

que realizan actividades de manera transversal,
y por lo tanto, no tienen un departamento
académico asignado.
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1 95 57 23 176
3 38 18 28 87
1 42 16 12 7
0 38 31 7 76
4 45 70 16 135
0 10 6 14 30
3 39 20 10 72
0 23 4 1 28
0 29 9 15 53
0 5 2 21 28
4 45 24 22 95
0 0 0 0 0
1 15 2 15 33
0 49 23 20 92
4 61 27 10 102
3 41 15 22 81
0 2 4 8 14
0 13 2 1 16

DEDICACION DOCENTES
DE PLANTA

9,6%
6,1%

DOCENTES 87:tiiiiiiiriiiiy

7,47
8,3%

54,97

2017 2017 *
8,6% 8,8%
7,7%
’ 16,7%
49,5
s 21,4+
& 2018 2018
ACTIVIDADES ACTIVIDADES ACTIVIDADES ACTIVIDADES OTRAS
ADMINISTRACION BIENESTAR DOCENCIA INVESTIGACION ACTIVIDADES


https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_3/CAP_3_GRA_5_DEDICACION_DOCENTE.xlsx

CAPACITACION DOCENTES
EDUCACION NO FORMAL
POR FACULTAD

16 103

0

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

% o

2017 2017

@0 @ res FSCC

W=

o (i}
- -
- > |
L oyt
' %,
5 e— ¥
i =

RO

---------------

ADMINISTRATIVOS

321

135

2018

2018 | AN

DOCENTES 89

APOYO DOCENTES EDUCACION FORMAL
ACUMULADO AUXILIOS GENERAL

EiRE
3
O]
2018 $142.467.567
2018 $74.616.687

2017 $60.517.293

2017 $ 63.709.569

BENEFICIARIOS GENERAL
2018 27

2018 16

2017 15

2017 13



https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_3/CAP_3_GRA_6_CAPACITACION_NO_FORMAL.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_3/CAP_3_GRA_7_CAPACITACION_FORMAL.xlsx

DOCENTES Of+siiiiiiiiiiri:

EVALUACION DOCENTE
MODALIDAD PRESENCIAL

P

@

\
. —V\
2 | ‘

APOYO DOCENTES EDUCACION FORMAL : ADMINISTRATIVOS ’ o
POR FACULTAD k]

CATEDRA
s @ ©
5
- — o
3 u W .
2017 2017 2018 2018
@ ncs @ rscc FIDI ADMINISTRATIVOS

POR NIVEL DE ESTUDIO |Eizm

ADMINISTRATIVOS

15
/' » 9 CATEDRA
9
7

2017 2017 2018 2018

PLANTA

@ csPeCiALIZACION UNIVERSITARIA - ([ MAESTRIA DOCTORADO
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https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_3/CAP_3_GRA_8_APOYOS_DOCENTES_EDUCACION_FORMAL.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_3/CAP_3_GRA_10_APOYOS_DOCENTES_EDUCACION_FORMAL_POR_NIVEL_DE_FORMACION.xlsx

(

POLI

POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO

En este capitulo
encontrara las cifras

de desercion, consejeria
con sus motivos de
consulta y gestion

de servicios de apoyo.




SABIAS QUE...

Se ha reducido la desercion de I

)
X

estudiantes nuevos en
modalidad virtual

30% *. 28%

o
PRV
& 4

De consejeria de apoyo al estudiante,
se han enviado 250 estudiantes durante el 2018

para consultorio Psicolégico.

Se ha reducido la desercion de
estudiantes nuevos en
modalidad presencial

16°/o 14°/o

2018 P1 :*° 2018 P2
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EN PREGRADO LA TASA
DE PERMANENCIA MAS Y

ALTA SE PRESENTO EN EL
2018 P1 CON

83%
. J

sollee
DA G
" mm

e EN POSGRADO LA TASA
;?'? DE PERMANENCIA EN EL
mWn 2018 P2 FUE DE

81%

LA FACULTAD cON MEJOR ,
TASA DE
PERMANENCIA FSCC

DURANTE EL 2018 P2

d

Lo Durante el 2018 P2 en |a
":i:::: REGION NORTE se
................:EEEE;EE Presentalatasade
tIIiiiLTiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii permanencia mas alta.
R R R R R R R R R R '.N.O.'I'A:.Lc;s.c.if;a.s ;Jr.in.d::lc]a.s .er; e.s:ce.c.q;)i;ulo se encuentran sin recupero

........................
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

PERMANENCIA EN EL POLI  O5:cecereeeenen..



PERMANENCIA EN EL POLI  Q7:tiiiiiiiiiitis

INDICADORES DE PERMANENCIA POR FACULTAD
GENERAL

83 78

18% 23y, 18% 2 167., 20

FIDI FNGS FSCC FIDI FNGS FSCC
PERMANENCIA DESERCION

172 22y,

@ 2011 (@ 20182

PERMANENCIA

@ 20182

DESERCION

«e, 2018 P1..ocns

el mejor resultado de permanencia

para la modalidad virtual o
y presencial 87° ,,82 /°
POR MODALIDAD 0

@ 20181

POR REGION

SUR ]
OCCIDENTE [z

NORTE 7%

DESERCION

CENTRO VIRTUAL

ORIENTE

PRESENCIAL [Nk
SUR
OCCIDENTE

NORTE VIRTUAL 77%

CENTRO

ORIENTE 83% 774 PRESENCIAL 87-. 79

PERMANENCIA
PERMANENCIA DESERCION

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120% 140% 160% 180%

@ 20181 @ 20182 @ 20181 @ 20182
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POR NIVEL DE FORMACION

PERMANENCIA  DESERCION

PREGRADO

POSGRADO

PREGRADO

POSGRADO

@ 2052

PREGRADO

TASA DE
PERMANENCIA
MAS ALTA

P2

POSGRADO

TASA DE
PERMANENCIA
MAS ALTA

PERMANENCIA EN EL POLI QQ.:cciiiiiiiiis.

INDICADORES DE PERMANENCIA
GENERAL*

(14 |.a desercion en estudiantes nuevos se

redujoun ¥y 4, entreel
3% 2018 P1y 2018 P27?

28% 257

PERMANENCIA DESERCION

*  Estas grdficas muestran
las tasas de desercion er-
: v P @ 2081 (@ 20182
manencia por cohorte de es-
tudiantes que ingresaron por
primera vez a la Institucion.

POR REGION*

DESERCION

PERMANENCIA

@ 20181

SUR
OCCIDENTE

NORTE

CENTRO
ORIENTE

SUR
OCCIDENTE

NORTE

CENTRO
ORIENTE

@ 2082

En las regiones Sur Occidente y
Norte se redujo la desercion del

periodo 2018 P1al 2018 P27?

2

732

°
S

°
o

717 75

757
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POR FACULTAD* POR NIVEL DE FORMACION*

—~ PREGRADO
‘0
O
[a'
O 7
w
B POSGRADO
74%  75% 73% 74 71, 76%
26% | 25 B 27% 267 W@ 29% 24,
< PREGRADO
FIDI FNGS FSCC FIDI FNGS FSCC z
. z
PERMANENCIA DESERCION <§(
5 POSGRADO
o
¥ Estas gréficas muestran las tasas de . 20181 . 2018 2

desercién y permanencia por cohorte
de estudiantes que ingresaron por pri-
mera vez a la Institucién.

@ 2082

* Esta grafica muestra las tasas de
desercion y permanencia por cohorte
de estudiantes que ingresaron por pri-
mera vez a la Institucion.

POR MODALIDAD*

VIRTUAL

DESERCION

PRESENCIAL

VIRTUAL

PRESENCIAL

PERMANENCIA

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%




MODALIDAD PRESENCIAL

CARACTERIZACION ACADEMICA*. . ........ESTUDIANTES
DE PRIMER SEMESTRE

L 30%
INGLES 21%
4% PA: PRUEBA ABIERTA
1% o g Estudiantes que presentaron la
V? prueba, pero la dejaron abierta;
"/ por lo tanto, no se puede clasificar
0% el nivel de competencia.
2018 LECTO- — " 447
P1 ESCRITURA W PRUEBA DE INGLES
1% Se observa que mas del 40% de la
poblacion caracterizada en el pe-
riodo 2018 P1y 2018 P2 se encuen-
767 tra en nivel 2 y a su vez, mds del
MATEMATICAS -? 90% de la poblacion se encuentra
4% dentro de los niveles 1,2y 3 en los
mismos periodos.
PRUEBA DE LECTOESCRITURA
Podemos observar que en el perio-
o do 2018 P1 el 44% estd en el nivel 3,
) [ & /A a diferencia del 2018 P2 en el cual
INGLES — o para el mismo nivel solo lo tiene
% un porcentaje de participacion del
B2 36.9% de la poblacién, y el 86.7%
se encuentra en los niveles 2, 3y 4.
A PRUEBA DE MATEMATICAS
2018 LECTO- — 37% Se puede observar que alrededor
P2 ESCRITURA o e del 80% de la poblacién en el perio-
e o do 2018 P2 se encuentra en nivel 3.
1% —4 7
sYe!
MATEMATICAS D 1% Il ll
[ 8%
80%

Fuente: Informe de caracterizacion 2016 CIO
http://newcio.poligran.edu.co/EST/AA/Site-
Pages/PermanenciaEnElPoli.aspx

* g grdfica muestra el porcentaje de estudiantes de primer semestre que presentaron las
pruebas de Inglés, Lectoescritura y Matemdticas. Los datos estdn clasificados de acuerdo
con el nivel de competencia (1=muy bajo, 2=bajo, 3=medio, 4=alto, 5=muy alto y Eximido)
alcanzado por los estudiantes en cada una de las pruebas para los periodos 2018 1y 2018 2.

@ viveco @ nivert (@ NIVEL2 NIVEL 3 NIVEL 4 NIVELS () ExmIDO PA
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GESTION DE SERVICIOS DE APOYO

CONSEJERIA ACADEMICA* ................. CONSULTAS
POR ESTUDIANTES

pyAL
15.158

20181 20181 2018 2 2018 2
PRESENCIAL VIRTUAL PRESENCIAL VIRTUAL

@ estubianTes (@) ATENCIONES

* La gréfica indica el ndmero de estudian- Segun en el numero de atenciones frente al nimero de estudian-
tes y consultas brindadas en el Servicio de tes que fueron a la Consejeria Académica, podemos observar que
Consejeria Académica, durante los periodos en la modalidad presencial se realizan dos consultas en promedio

2018 P1 y 2018 P2. Los datos estdn discri- . . .
minodosypor facultad, El mayor nUmerlo dle por estudiante en 2018 P1y 2018 P2. En Virtual, en promedio, en

estudiantes atendidos corresponde a la fa- ambos periodos solo se realiza una consulta por persona.
cultad con el mayor nimero de estudiantes
matriculados.

Fuente: Bases de datos de la Consejeria Aca-
démica entregados por el equipo de perma-
nencia.




MOTIVOS DE CONSULTA

. - MOTIVOS DE CONSULTA #Estudiantes #Consultas ..

La tabla muestra los motivos de
consulta por los cuales los estu-
diantes asistieron al Servicio de
Consejeria Académica en el 2018.

Los datos estdn discriminados por
facultad, nimero de estudiantes y
numero de consultas. Los estudian-
tes asisten de manera voluntaria
o pueden ser remitidos por otras
dreas de la Institucién.

Aquellos estudiantes que cuentan
con crédito ICETEX, por primera
vez, y/o con bajo rendimiento y/o
con alta inasistencia a clases, son
identificados para brindarles espe-
cial seguimiento y acompafamien-
to, y estdn clasificados en la cate-
goria “seguimientos”.

El mayor porcentaje de estudian-
tes (88.68%) estuvo en consulto-
rias referente a “Acompafiamiento
y seguimiento” el cual es un item
gue agrupa acciones que No se
pueden clasificar dentro de las de-
mds, seguido de este encontramos
un 10.43% de la poblacion que se
acercod por temas de “Orientacién
académica”, siendo los mds altos
porcentajes de estudiantes en este
periodo.

(44

Acompanamiento y seguimiento es

el mayor motivo de consulta de los

estudiantes al Servicio de Consejeria
Académica con un total de 36 634
estudiantes acudiendo por °

este motivo. 29
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PRESENCIAL

FSCC
VIRTUAL
PRESENCIAL

FIDI
VIRTUAL
PRESENCIAL

FNGS
VIRTUAL
DEPENDENCIAS
U OTROS NO APLICA
PRESENCIAL

FSCC
VIRTUAL
PRESENCIAL

FIDI
VIRTUAL
PRESENCIAL

FNGS
VIRTUAL
DEPENDENCIAS
U OTROS NO APLICA

* La gréfica indica el nimero de estudiantes y
consultas brindadas en el Servicio de Consejeria
Personal durante los periodos 2018 1y 2018 2. Los
datos estdn discriminados por facultad y periodo.
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GESTION DE SERVICIOS DE APOYO
CONSEJERIA PERSONAL*................... CONSULTAS

POR ESTUDIANTES

®
R

Segun en el numero de atenciones frente al nu-
mero de estudiantes que fueron a consejeria
personal, podemos observar que en promedio
por facultad, modalidad y otros en ambos pe-
riodos se realizan de dos a tres consultas por es-
tudiante.

Ademds, se observa que el 64.89% de la pobla-
cion que tomo consejeria académica en 2018 1
fueron estudiantes de FSCC Presencial seguidos
de FNGS y FSCC virtual con 47.62%; en cambio
en 2018 2 la poblacién que mas asistio a consul-
toria es FCSS presencial con un 80.49%, seguido
por un 60% de los estudiantes de la FSCC virtual.

Fuente: Bases de datos Consejeria Personal entregadas por el
consultorio de psicologia.

@ estubiantes (@) ATENCIONES



GESTION DE SERVICIOS DE APOYO

CONSEJERIA PERSONAL v cvrvrrrrreneaneaneaneaeaeneannn.

ANO-PERIODO i | 2018 1

DEPENDENCIAS
U OTROS

*MOTIVO CONSULTA

Problemas acsdémicos 5 5 4 40 3 3

Problemasde parejs 7 7 3 34 3 2 >
Problematica afectiva 42 37 013 B3 1s 5

Problematics cognitiva 0 0 10 0 o0 0
Remision para concepto i
osicologico 1 10 0o |

Sitomas rf con lapersonalided 1 0 o ol a4 3 o0 0o
Problemas en el nicleo familiar 6 & 1 o 3 31 -

Problemas conducta ninez/

sdolescencia 4 0 o 0 4 0 3 0
Problematicaansiosa 1 0 3 3 3 301 .
TR o e e e o o R — o
Problemas de sprendizaje o . o0 o o 0o
Orientacion profesionsl > 21 2 21 o o o 0o
Problemas del desarrollo 3 2 o o 1 o 0o 0o
Problematica sustancias Lo
psicoactivas 1 10 0 1 10 0

Podemos observar que el motivo de consulta con mayor asistencia es
"Problemdtica afectiva” con una participacion del 40.44% de la pobla-
cion que asiste a consejeria personal.
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PERMANENCIA EN

MOTIVOS CONSULTA

TIPO CONSULTORIO PSICOLOGICO

DEPENDENCIAS
U OTROS

4 4 0 0o 2 2 0 0
......................... D S e
26 25 5 5 6 5
0 0o: 0 0 0 0 0 0

1 1
S S
........ T
2 2 0 0 0 0
........ T e
........ S A
el S S e R S S -
S S S e R e S o
o S o ....... o S o
9 2 0 0 0 0

EL POLI
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GESTION DE SERVICIOS DE APOYO
ASESORIAS EXTRACLASES*.............................................pORESTUD|ANTES

20181 20182 20181 20182 20181 20182
FSCC FIDI FNGS

¥ Lo grdfica muestra el ndmero de estudiantes que recibieron asesorias extraclase en los . PRESENCIAL . VIRTUAL Segun el numero de atenciones frente al nimero de estudiantes que fueron a
periodos 2018 1y 2018 2. Los datos estan discriminados por facultad y nimero de asesorias consejeria personal, podemos observar que en promedio en la modalidad pre- !
atendidas en cada periodo académico. Por la cantidad baja de asesorias a los estudiantes de . . . .
1as en cada periodo ¢ ' ' J sencial en ambos periodos se realizan de tres a cuatro consultas por estudiante,
la modalidad virtual se unifican en un solo grupo. . . . . -
a diferencia de la modalidad virtual y en otros el promedio de consulta por estu-

diantes es de uno.

Fuente: Bases de datos de la Consejeria Académica entregados por el equipo de permanencia.
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SABIAS QUE...

La asistencia a actividades deportivas y culturales tuvo
crecimiento en 2018 frente al 2017.

$ %e/, 5 A
%Y .CRECIO 8%! Wi

RS

Durante el 2018 PZ la ACTIVIDAD DEPORTIVA DE
RUMBA DE AEROBICOS presento la mayor cantidad de
asistentes con 391 PARTICIPANTES.

mM
X X
Yy '
‘V

2 =0 T
% =4 | LaFSCCeslaquemayor

cantidad de asistentes tiene
FUTBOL SALA fue el para las actividades deportivas
deporte que mejor asistencia CON UNA MEDIA POR
SEMESTRE DEL 50% del

total de la poblacion que

tuvo durante el 2018 con el

677% DEL TOTAL DE LOS
INSCRITOS.

participa en estas iniciativas.
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BIENESTAR UNIVERSITARIO 1]3::ceecaciaiaiiy

N
30000820,

LA ACTIVIDAD CULTURAL DE TEATRO es la que mas

aumento el porcentaje de ASISTENCIA RESPECTO A
INSCRITOS. Crecio el 157 entre el 2018 P1y 2018 P2.

Mebgen 7/

LA DANZA Durante el 2018 P2 |a
CONTEMPORANEA fue la actividad cultural de

actividad cultural que, PINTURA presento la mayor

durante el 2018, obtuvo la cantidad de asistentes con

MEJOR ASISTENCIA CON 149 PARTICIPANTES.

1007% del total de los inscritos.
‘ﬁ .

Las atenciones en enfermeria O

disminuyeron un 25% entre \“
el 2017 y 2018.




BIENESTAR UNIVERSITARIO 1]5::ceecicioioiiy

ACTIVIDADES DEPORTIVAS ASISTENCIAS DEPORTIVAS
GENERAL POR FACULTAD

""" "ANO PERIODO 2018 1% 2018 2 % U
N.I N.A P.P N.I N.A P.P
» ACTIVIDAD 20182 m 3% "
Ajedrez 4 lo 0% no % . 2018 1 798
Baloncesto 171 124 73% 151 10 7%
o D v D
o D I
0% 500 1000 1500 2000 2500 3000
@ ~ominisTraTIVOS (@ FIDI FNGs (@ Fscc @ oTrRos
MAYOR
P1 CANTIDAD
ASISTENTES
FSCC
ceees CONVENCIONES ..
oo #N.I: Nimero de Inscritos. # N.A: Ndmero de Asistencias. = P.P: Porcentaje Participacion. oo

MEJOR

MEJOR P2 PARTICIPACION

PARTICIPACION

RUMBA

FUTBOL SALA AEROBICOS

75% 897
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https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_5/CAP_5_GRA_1_ASISTENCIAS_DEPORTIVAS_POR_FACULTAD.xlsx

BIENESTAR UNIVERSITARIO 11/ ccscceeceneens

ACTIVIDADES CULTURALES
GENERAL

ASISTENCIAS CULTURALES |m®iE

POR FACULTAD E—

- - ANO PERIODO 20171% 2017 2% 2018 1%
NJ] NA PP NI NA PP NI NA PP NI NA PP
* NOMBRE ACTIVIDAD & s e e w b bt b e e 2018 2 m 500
Actugcion 7424 3% L O 0% 1. O .. 0% . O 0 0% .
CantoyTecnicaVocal 0 0 0% O O 0% 29 29 100% 23 20 87% 2018 1 m 272 767
nellub P O . 0% . L O . 0% 35 .34 9% 22 14 64%
oo 0 O . 0% .0 .. O 0% .. 2.0 0% .. 0.0 ... 0% .
................................................ 0 0% 0 0 Ok 0 0 0h O O 0% 20172 I 346 ny
123 51% 97 49 S51% 262 123 47% 94 5 5%

.............................................. 66 S5/% 68 43 63% 175 18  67/% 130 64 4% 2017 1 E P n7

"""""""""""""""""""""""""""""""""" o an AT T ey s oy any AN e T Gae FACULTAD DE INGENIERIA FACULTAD DE SOCIEDAD
50 65% 90 44 49% 122 97 80% 40 33 83% @ ~AOMINISTRATIVOS DISERO E INOVACION CULTURAY CREATIVIDAD

@ orros

FACULTAD DE NEGOCIOS,
GESTION Y SOSTENIBILIDAD

0 0% O 0 0% 21 13  62% 71 39 55% i i ! D - AR G Tt s B it
..................................................................................................................................................................... 3y = i T MR R T MAYOR
Pero 0 O 0% o o 0% 39 37  95% 322 % . AT e WP R ASISTENCIA
............................................ 121 50% 152 94 62% 270 168  62% 266 149 56% (i ' o P e . FSCC
Pre-Ensamble 0 0 0% 0 0 0% 8 8 100% o o 0% u ;5 e . Rk s
emillitas 44 2. 50% mo 2 8% 40 29 ~73% 36 Vo 3%

Taller litererio 0 0 0% 0 .0 .. 0% 56 20 36k 27 9 33%

0 0% N8 34  29% 212 12  53% 195 118 61%

642 49,387% 879 472 53,70% 2.032 1275 62,75% 1.461 819 56,06%

...............................................................................................................

CONVENCIONES e e

#N.I: Ndmero de Inscritos. # N.A: Ndmero de Asistencias. = P.P: Porcentaje Participacion.

MEJOR ASISTENCIA
DANZA
CONTEMPORANEA

ASISTENCIA
2018 | “5akaa

CONTEMPORANEA

Y ENSAMBLE
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https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_5/CAP_5_GRA_2_ASISTENCIAS_CULTURALES_POR_FACULTAD.xlsx

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES  mix ENFERMERIA ENAE
ASISTENCIA GENERAL 7 ATENCIONES POR FACULTADES %ﬁ
=]

4.273

3.228
2.736

2.321 2018 2
2018 1
2017 2
2017 1
0% 100 200 300 400 500 600 700 800 900
20161 2016 2 20171 2017 2 20181 2018 2
@ AcTIVIDADES DEPORTIVAS (@) ACTIVIDADES CULTURALES @ roministraTivOs @ FIDI FNnGs (@ Fscc @ otros

2016
MAYOR ASISTENCIA
P2 ACTIVIDADES

CULTURALES
Y DEPORTIVAS

4.273



https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_5/CAP_5_GRA_3_ASISTENCIAS_DEPORTIVAS_Y_CULTURALES.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_5/CAP_5_GRA_4_ASISTENCIAS_ENFERMERIA_POR_FACULTAD.xlsx

En este ¢
capitulo encontrara
informacion sobre
investigadores, proyectos
de investigacion
e inversion en

investigacién.
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P g P 4
66 Entre el 2017 y el 2018 ha aumentado el
SA B I AS Q U E 00 numero de mvestlgadores que tienen
doctorado paso de 13 5”
O O O

AR

1 S

66 Lainversion en investigacién
del Poli ha aumentado en

50% desde 2015 3 201827

=

CCEtre o 2017 y 20718 ha aumentado la cantidad
de mvestlgadores con maestria

paso de 12 a 16”

$ 1.811 millones $ 2.723 millones
z o -

336 711 16 74 v %
Participaciones
T @./‘ 1.520

2017 2018
EEEEEEEEEEEEEEEE1Y CLEEEEEEEEEREEE 13
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PROYECTOS DE INVESTIGACION APLICADA
INVERSION GRUPOS Y PRODUCTOS PUBLICADOS

2015
ESTADO DEL PRODUCTO  : PUBLICADO

2016

PERIODO GRUPO PRODUCTO CANTIDAD

Comunicacion Estratégica

2016 2 y Creativa CEC Participacion en Evento Cientifico o Tecnologico 1
2017 2 FICB -PG Participacion en Evento Cientifico o Tecnologico 4
Mercadeo | + 2 Avrticulos de Investigacion 1
20181 Psicologia, Educaciony Avrticulos de Investigacion 1
Cultura Libros de Investigacion 2
DE CONOCIMIENTO*
20171 2017 2 2018 1 2018 2
* NOTA: Hace referencia a un total de 5 grupos de investigacion.
. ADMINISTRACION . COMUNICACION SOCIAL, PERIODISMO Y AFINES . INGENIERIA INDUSTRIALY AFINES PSICOLOGIA
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PROYECTOS DE INVESTI’GACIC’)N APLICADA
GRUPOS POR CATEGORIA

®

NOTA: poblacion total de 5 estudiantes para
cada uno de los periodos evaluados.

2017 2

20171

®s

) reconoCIDO

[ e

GRUPO Y ESTADO DE PROYECTOS

33%

CONCLUIDO EN EJECUCION

20171

@ COMUNICACION ESTRATEGICA Y CREATIVACEC () ECONOMIA, DERECHOS Y GLOBALIZACION

FICB-PG ) MERCADEO 1+2 PSICOLOGIA EDUCACION Y CULTURA
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INVESTIGACION 127

20181 2018 2

NOTA: Dado el nuevo modelo de medicién de grupos de investigacion por par-
te de Colciencias, en 2012 la Institucion reorganizé y reconformo sus grupos.

EN EJECUCION
2018 2

EN EJECUCION
2017 2




PROYECTOS DE INVESTIGACION APLICADA
INVESTIGADORES NIVEL DE ESTUDIO

2017 1 2017 2 2018 2
Se presentaron 15 Se presentaron 15 Se presentaron 23
investigadores. investigadores. investigadores.
@ ococrorapo @ MAESTRIA [} ESPECIALIZACION UNIVERSITARIA PREGRADO

INVESTIGADORES POR FACULTAD

@

2017 2 2017 2 2018 2 2018 2
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INVESTIGACION 12Q:: -cctaioiiiis.

INVESTIGADORES POR GRUPO

17% 17%

20% 20%
2017 1 2017 2 2018 1 2018 2

20%

@ COMUNICACION ESTRATEGICA Y CREATIVACEC  ([ll) ECONOMIA, DERECHOS Y GLOBALIZACION

MERCADEO 1+2 . PSICOLOGIA EDUCACION Y CULTURA FICB-PG
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iM% Eneste capitulo
SN . .23 encontrara

Bt :: informacion sobre
ﬁt .1 practicas laborales,
' .. emprendimiento,
movilidad y becas.
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SABIAS QUE...

o e
N 7

El 2018 P1 fue el periodo donde mas se brindaron becas.
SE OTORGARON 1.281 BECAS PARA LOS
ESTUDIANTES DE MODALIDAD PRESENCIAL.

O $

s &

El 2018 P1 fue el periodo donde mas se brindaron becas.
Se adjudicaron 579 BECAS PARA LOS ESTUDIANTES
DE MODALIDAD VIRTUAL.

=f OF
®

Las becas en PREGRADO Las becas en POSGRADO

CRECIERON UN 567% al CRECIERON UN 65%
pasar de 583 en el 2017 a al pasar de 85 en el 2017 a 131
1.049 en el 2018 para la en el 2018 para la modalidad

modalidad virtual. presencial.

JJ)
1l

b1
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PROYECCION SOCIAL 133:::itiiiiriisss

ELSECTOR SERVlC!OS es donde mas se ubican estudiantes
a realizar sus PRACTICAS pues el 487 del total de

practicantes escoge este sector.

@é‘l@ ®
Q@ BN

LA POBLACléN DE JORNADA NOCTURNA que realiza
las PRACTICAS laborales ha CRECIDO EN UN 227%
entre el 2017 y 2018.

A

—
A

El 2018 P1 fue el periodo

con un total de 225.



PRACTICAS LABORALES
POR TIPO DE CONVENIO

2018 2

2018 1 73

i

2017 2

2017 1

0 50 100 150 200

@ oros @ APRENDIZAJE

POR TIPO DE PRACTICA

2018 2

2018 1

2017 2 18

2017 1

0 50 100 150 200

@ orciONDEGRADO [ PRACTICA APLICADA

2018

MAYORES

P1 PRACTICAS

CONVENIO DE
APRENDIZAJE
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250 300 350 400 450

h |

108

125

104

250 300 350 400 450

PrRACTICAT () PRACTICAII [} PRACTICAII

2018

PRACTICA II
FUE EL QUE MAS

CRECIO

35%

500

500
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PRACTICAS LABORALES ik ]
POR JORNADA Y FACULTAD

218
72 195
167
147 143 17 146
121 124
l : I I I l I l103 )

DIURNA NOCTURNA VIRTUAL ~ DIURNA NOCTURNA VIRTUAL DIURNA NOCTURNA VIRTUAL  DIURNA NOCTURNA VIRTUAL
20171 2017 2 20181 2018 2

@ror @ rFNGs [ Fsce
POR SECTOR ECONOMICO

e TIPO ESTUDIANTE : * ANTIGUO NUEVO -
ANO PERIODO : 2017 1 2017 2 2018 1 2018 2
* Sector Econémico
Agropecuario 4 L LA O ...
Comercio 35 Sl 43 36 .
Comunicacion 68 VAT 8 8 .
Construccion 3 S & T
Financiero LS L 8 9
Gubernamental 30 39 38 30 .
ndustrial 38 24 22 29 .
Mineroy Energético S 2 3 3.
Otros O O S 29 .
Servicios o8 Y a4 223
Solidario A 2 22 [
Transporte 200 25 A 9 .
TOTAL GENERAL 412 436 447 467 .

.......................................................................................................

El sector de la construccion es el sector
de mayor crecimiento donde los estudiantes han

realizado las practicas empresariales iCrecié 380/ !
o

#:2017 y 2018


https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_1_PRACTICAS_LABORALES_POR_TIPO_DE_CONVENIO.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_2_PRACTICAS_LABORALES_POR_TIPO_DE_PRACTICA.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_3_PRACTICAS_LABORALES_POR_JORNADA_Y_FACULTAD.xlsx

PROYECTOS EMPRENDIMIENTO EFE
POR FACULTAD o
225 e

39 80 49

N

20171 2017 2 20181 2018 2

@ rol FNnGs (@ Fscc [0 oTRos
POR MODALIDAD |[E#E

2018 1
0 50 100 150 200 250

@ rresencial - @ VIRTUAL - [ OTROS
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CONVENIOS MOVILIDAD [

e
)01

POR CONTINENTE
(=]
[ 4
®
41 45 m‘% 47
20171 20172 20181 20182
@ 254 @ CENTROAMERICA EUROPA [ NORTEAMERICA () OCEANIA [ SURAMERICA

2018 2018

Durante el 2018 P2 se presentaron
E mayor cantidad de convenios

de movilidad con 139

ESTUDIANTES EN MOVILIDAD mzimE
GENERAL

[=]:
del Poli con una cifra

®
&
e 333

estudiantes.

@ sALENTES

EI 2017 P2 ha sido el
perTodo donde mas
2018 2 . -
se presento movilidad

de estudiantes salientes

2018 1

2017 2

) ENTRANTES

2018 2018
TOTAL @198 @391 268 273


https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_4_PROYECTOS_DE_EMPRENDIMIENTO_POR_FACULTAD.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_5_PROYECTOS_DE_EMPRENDIMIENTO_POR_MODALIDAD.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_6_CONVENIOS_Y_MODALIDAD_POR_CONTINENTE.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_7_ESTUDIANTES_EN_MOVILIDAD_GENERAL.xlsx

ESTUDIANTES EN MOVILIDAD @m#&®E
POR FACULTAD Y ORIGEN Ll o

43y,
33z
78 27

SALIENTES ENTRANTES SALIENTES
20171 2017 2

ENTRANTES

@ rnes FsCC

@ roi
ESTUDIANTES EN MOVILIDAD m3imE

POR NIVEL DE ESTUDIO
9%

O

'Q‘ 79 80% 867

SALIENTES ENTRANTES

SALIENTES
20171 2017 2

@ rroresional @ TecNoLoGiA [ ESPECIALIZACION

ENTRANTES 58
SALIENTES 333
TOTAL 391

MAESTRIA

ENTRANTES 5

@ SALIENTES 193
TOTAL 198
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ENTRANTES 5

@ SALIENTES 202
TOTAL 207

ENTRANTES

SALIENTES

2018
P1

PROYECCION SOCIAL 139

yIJ B ENTRANTES 51
SO SALIENTES 205
TOTAL

ENTRANTES 54
SALIENTES 397
TOTAL 451

yL g ENTRANTES 12
P1 SALIENTES 204
TOTAL 216

O

57+ 52

30%

SALIENTES ENTRANTES
20181 2018 2

NIVEL
PROFESIONAL

MOVILIDAD

ESTUDIANTES
ENTRANTES

9 7 %

/0
PARTICIPACION
1%

SALIENTES ENTRANTES

20181 2018 2

ENTRANTES

ENTRANTES 12
SALIENTES 256
TOTAL 268

7O ENTRANTES 61
P2 SALIENTES 212
TOTAL 273

SALIENTES

256



https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_8_ESTUDIANTES_EN_MOVILIDAD_POR_FACULTAD_Y_ORIGEN.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_9_ESTUDIANTES_EN_MOVILIDAD_POR_NIVEL_DE_ESTUDIO.xlsx

ESTUDIANTES EN MOVILIDAD
POR JORNADA

SALIENTES ENTRANTES ~ SALIENTES ENTRANTES
20171 20172
@ NOCTURNA VIRTUAL

@ biurnA

ENTRANTES 5

@ SALIENTES 193
TOTAL 198

SEGUN SU ORIGEN/DESTINO

SALIENTES  ENTRANTES SALIENTES  ENTRANTES
20171 2017 2

@ NTERNACIONAL (@ NACIONAL

ENTRANTES 58 2018
SALIENTES 332 P1
TOTAL 390

ENTRANTES 5

@ SALIENTES 193
TOTAL 198
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5o 0% - 0% - 0%
o
N WA
@o

SALIENTES ENTRANTES

ENTRANTES 58 2018
SALIENTES 332 P1
TOTAL 390

SALIENTES  ENTRANTES

(=17 [=]
Ofcirey

SALIENTES ENTRANTES
20181 2018 2

ENTRANTES 12 yLoiF3 ENTRANTES 61
SALIENTES 176 P2 SALIENTES 175
TOTAL 188 TOTAL 236

(=13 (=1
P

'I

SALIENTES  ENTRANTES
20181 2018 2

ENTRANTES 12 7L JF: I ENTRANTES 61
SALIENTES 176 P2 SALIENTES 175
TOTAL 188 TOTAL 236

SE PRESENTO SOLO MOVILIDAD
INTERNACIONAL TANTO PARA
ESTUDIANTES ENTRANTES
COMO SALIENTES.

POR CONTINENTE

o~ SALIENTES
©
o
N ENTRANTES
—  SALIENTES
©
o
(o]

@ s

PROYECCION SOCIAL 1471+ ccecceaciaiis,

ENTRANTES ' 5

@) curoPA

NORTEAMERICA [} OCEANIA

(14

@ surAMERICA

CENTROAMERICA

E|72°/° de los

estudiantes salientes en
movilidad escogieron
actividades ubicadas
en Suramerica para sus
intercambios 99


https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_10_ESTUDIANTES_EN_MOVILIDAD_POR_JORNADA.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_11_ESTUDIANTES_EN_MOVILIDAD_SEGUN_SU_ORIGENDESTINO.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_12_ESTUDIANTES_EN_MOVILIDAD_POR_CONTINENTE.xlsx

PROYECCION SOCIAL 143:iiiiiiiiiiiit:
ESTUDIANTES EN MOVILIDAD @
POR PAlS TIPO USUARIO ESTUDIANTE ‘
VALIDACION (ENTRANTES - SALIENTES) OK
- TIPO ESTUDIANTE ANTIGUO NUEVO ;:
ANO PERIODO : 20171 2017 2 20181 2018 2
Salientes Entrantes Salientes Entrantes Salientes Entrantes Salientes Entrantes Total Salientes  Total Entrantes

*Sector Econémico R ; ; R
Alemania O O O L PPy L O O O......... E— L — [—
Argentina O O S 4 .. LA L 2 — - 1900 N— C—
Australlg 4 o 2 o Lo O LS O 27 O ..
Austria O O O O O O O B 0 W ——
‘Bélgea o o o o O O | O [ R O .
Bolvia o o o (I O O O O O L
Brasl 4 o 83 2 16 O | A 04 6
Canads o o 1 o (R O 2 O O O ...
Chile (I 0 3 o O O O 2 O .
China o T O O | ESRR O | O 2
Colombia [ VA0 O S R — SO A S —
CostaRica O O O 5SS O O L — T O — A—
Cuba o o o o 3 O . O O 3 O .
Bewador O O O B O O S 0. S— O —— C—
ElSahador o o o (R O O O O O Lerecnaan
Emiratos Arabes o o o o O O O O 10 O .
Espafa 34 O o SO L O 12 0. 197 — E—
Estados Unidos . 4 O 8. . O ... 0 O O - = = S— C—
Frapctg T 0 o I LT | 2 S8
Holanda T o o o LIS O O (IS 2 L]
Honduras O O O 5SS O O O ... D N —
talia o o o o 23 O i, 16 O A O ..
damaica O O O 3. O O O Q... RSP A S—
Malta 0 0 o I [ O | O 2. ... BN | eeenmee
México gy g g 1 26 18 56 34 .
NuevaZelands 00 O e O O [ Q.. 20— EO—
Panama 67 0 &7 o O O 93 O 207 O ..
Paraguay 2 O o OO, O SR Q D SRR N—
Per 48 0 30 O 2 O . T2 A |4 S 4 .
ReinoUnido 0 O S A O L L. - S
_Repiblica Dominicana O O o OO O S O G....... O N—
Trinidady Tobago | ... O e e O O O Q QB R — S—

.. Venezuela 0 0 0 1 0 0 0 2 0 3 ..

66 Panama ha sido el destino que mas
esudiantes ha recibido entre el 201 7 y 201 8”
seieeiiiiesiii14? BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI
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BECAS POR MODALIDAD @Ex@E POR FACULTAD |m%E
GENERAL

2018 2

& y 2018 1
2017 2

P-Y——— N ]
20151 20152 20161 20162 20171 20172 20181 20182 20171
B virRTUAL , PRESENCIAL 2016 2

2016 1

2015 2

20151

POR REGION
E%iE

56
40
| I

20171 2017 2 20181 2018 2

@ ror @ FNGs [ Fsce

2018 2

2018 1

2017 2

2017 1

2016 2

2016 1

@ rnes

@ NORTE  [['SUR OCCIDENTE @ roi () Fscc OTROS

) CENTRO ORIENTE
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https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_13_BECAS_POR_MODALIDAD_GENERAL.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_14_POR_REGION.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_15-16_POR_FACULTAD_VIRTUAL_Y_PRESENCIAL.xlsx

BECAS POR MODALIDAD APOYO ECONOMICO
GENERAL

$2.219

20151 2015 2 2016 1

NOTA: Cifras en millones de pesos.

B virTUAL o PRESENCIAL

2016 2

PROYECCION SOCIAL 147+ cceeceaciaiin.

$4.081
$ 2.857
2.718
2017 1 2017 2 2018 1 2018 2
POR REGION

[

$33

$52
[
L]

20171 2017 2 20181 2018 2

NOTA: Cifras en millones de pesos.

) cenTROORIENTE [} NORTE SUR OCCIDENTE


https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_17_BECAS_POR_MODALIDAD_APOYO_ECONOMICO_GENERAL.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_18_BECAS_POR_MODALIDAD_APOYO_ECONOMICO_POR_REGION.xlsx

BECAS POR MODALIDAD APOYO ECONOMICO

POR FACULTAD

PRESENCIAL
2017 2 $2.037
2017 1 $1.723
2016 2 $1.478
2016 1 $1.239

2015 2 $1.035

2015 1 $1.066

Py
|
C
>
e

2018 2

2018 1

2017 2 $218

2017 1

$122

2016 2

$130

2016 1

“
N

2015 2 $73

2015 1 $58
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@ Fiol
@ rnGs

FSCC

NOTA: Cifras en millones de pesos.

$ 255

$350

@ roi
@ rFnes

FSCC
NOTA: Cifras en millones de pesos.

POR NIVEL DE ESTUDIO

PRESENCIAL

) PREGRADO

PROYECCION SOCIAL 14Q::cecececee...

NOTA: Las cifras hacen refe-
rencia a la cantidad de bene-
ficiarios por periodo.

@ rosGrADO

VIRTUAL

2018 2

20181

2017 2

20171

2016 2

NOTA: Las cifras hacen refe-
rencia a la cantidad de bene-
ficiarios por periodo.

20161

@ rrecrapo ) POSGRADO


https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_19-20_BECA_POR_MODALIDAD_APOYO_ACADEMICO_POR_FACULTAD.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_7/CAP-7_GRF_21_BECAS_POR_MODALIDAD_APOYO_ECONOMICO_POR_NIVEL_DE_ESTUDIO.xlsx

PROYECCION SOCIAL 15]::ccciieeesiss:

)
—
PORTIPOY MODALIDAD — —_—
— 1 —
.. TIPO ESTUDIANTE - Presencial . , Virtual .
ANO PERIODO :* 20181 20187  |otal presencia 20181 2018 2 Total virtual
Beca CPG- Cooperacion 55 67 122 e A, 8y 272 .
Carta Crédito O ...................... 9 ........................ 9 ......................... o o s
CartaCréditoleetex 6 o 6 0 0 0. ... |
Colaboradores 63 .. S0 ma 84 7Aoo 158 1
ESpeCEl 50 .80 030 29 99 418 *
Excelencia Académica 24 209 3 26 26 52 \ .
“Familiares de colaboradores 77 65 /A I 8 23 i ' q X 1
Fondosenadministracion 2 o 2 oo O 0 : | &
HuellsS00 285 203 T 3 O S
‘Huella Grancolombiana 2o 93 A5 34 9
LogrOSYRePrese”ta”tQSM --------------------- 6 20 L O T
Minoras st 42 s | 29 28 57 3 b
Monitorias Académicas y Administrativas 80 4 s4 o o o -
Red llumno g R & 3 2 5 & | »
TalentoDigital 3.6 A9 O 3 9] - »
R TOTALGENERAL ~+ 1281 1195 = 2476 | Ll 79 33 W w4 .. TJ 3
’M
iliiiiiiiiiii150 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI
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\ RECURSOS DE APOYO ACADEMICO Y PLANTA FISICA 155zt iiiriiiiis:

INVERSION ,
EN MATERIAL BIBLIOGRAFICO

COLECCION MATERIAL BIBLIOGRAFICO m#E
LIBROS Y MATERIAL AUDIOVISUAL

E5aE (=], £
E
<
d O 20181 - $270.000
o o
o
2 2017 2 $2.516.450
42.652 44271
o) :
o .
u q ' A 21.419 22,677
! 20171 2017 2 20181 2018 2
@ vsrosTituos @ NUMERO DE VOLUMENES LIBROS [} MATERIAL AUDIOVISUAL
1|
o)
a
o
i . )
- COLECCION MATERIAL BIBLIOGRAFICO ‘
REVISTAS Y BASES DE DATOS
\ &
§ 2018 2 $34.366.554
‘§ Q 20181 $29.008.000
o O =
E i 2017 2 $18.506.700
o
S 2017 1 $43.000.000
2018 2 $11.409.680
2 2 20181 $26.506.620
& w2017 2 $10.581.240
2017 1 $23.740.039
Inversion cifras en pesos . BASE DE DATOS . REVISTAS
IIIIIIIIINININIIG4 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI



https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_8/CAP-8_GRF_1_INVERSION_MATERIAL_BIBLIOGRAFICO.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_8/CAP-8_GRF_2_COLECCION_MATERIAL_BIBLIOGRAFICO_LIBROS_Y_MATERIAL_AUDIOVISUAL.xlsx
https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_8/CAP-8_GRF_3_COLECCION_MATERIAL_BIBLIOGRAFICO_REVISTAS_Y_BASES_DE_DATOS.xlsx

PRESTAMOS MATERIAL BIBLIOGRAFICO

ANO PERIODO : 20161 2016 2
_Computadores Sala Electronica 18913 21364
Conmutacion Bib|iogréﬁca 215 263
ConsukadeBasedeDatos 3344732 4291208
Consulta Opac 7485 9152
Consulta Repositorio 2195 2166
ConsultaSaladeLibros 15537 15537
Consultas Metabuscador 5.198 6.988
CubiculosdeEstudio 8085 7459
Cubiculos de Video 3.131 3.624
Externodelibros 13214 55/0
ngresosalaBtk 93462 71630
Libros Electronicos 142184 131.259
Materisl Audiovisual 2050 3498
Préstamo de Tablets 88 41
Préstamo Interbibliotecario 43 27
_Publicaciones Periodicas 4036 3902
TOTAL GENERAL ) 3.660.568 ) 4.573.708
COLECCION MATERIAL BIBLIOGRAFICO O

CAPACITACIONES EN BASES DE DATOS

Y SERVICIO DE BIBLIOTECA &

& BB

20171 2017 2

@ cstuoiantes (@ DOCENTES

--------------- 156 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI
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4.204.508

20181

28.439.325

76.530.971



https://comunicaciones.poligran.edu.co/web/Codigos_QR/Capitulo_8/CAP-8_GRF_4_COLECCION_MATERIAL_BIBLIOGRAFICO_CAPACITACIONES_EN_BASES_DE_DATOS_Y_SERVICIO_DE_BIBLIOTECA.xlsx

RECURSOS DE APOYO ACADEMICO Y PLANTA FISICA 151:ccseoeesess

LIBROS FiSICOS
POR AREA DE CONOCIMIENTO

.. ANO PERIODO REPORTE  * 20171 20172 2018 1 2018 2 .
* AREA CONOCIMIENTO Titulos VolGmenes Titulos Volimenes Titulos VolGimenes Titulos Volimenes
5.005 1604 5.019 1.605 5.020 1.605 5,020
"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 0804 a722 oo T 4785 10092 5049 10640
""""""""""""" 6964 4763 7076 4768 7081 4769 7083
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 0472 agm T gyss T 5094  10.009 5128  10.046
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 1998 1806 2082 1807 2085 1808 2088
"""""""""""""" 1230 805 1230 805 1230 805 1230
"""""""""""""" 1347 619 T 352 619 1352 el9 1352
""""""""""""" 3380 19173781 2015 3860 2087 3932
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 33411062 3394 1068 3401 1077 3417
R g m R mo e mo
. 21419 42652 222200 4372 22647 44241 23.028 44919 ..
RECURSOS INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICOS FISICA
e ANO PERIODO REPORTE »» 20171 20172 20181 20182 ¢ . ANO PERIODO REPORTADO »* 20171 20172 20181 20182 °°
# RECURSOS R % = INFRAESTRUCTURA ke e
.omputadores Estudiantes | e 1965 [ S 1982 1985 . Area Total Construida 27540 27.540 27.540 27.540
..g.‘?UQ.P.”.?@%‘?;C%?‘;?WE??..T..t..i. Gy . ; 523; ................ 5 21231 ............... 5 ;2541 ............... ;5 ;‘;S ......... AreaTotal Adlas de Clase 7009 7009 7009 7009
untos de e obertura Iota | . TritrrrrrITnrrrer s T e s e ey
“Correos Estudiantes (Gby 560 10507 g S0 firea Total Deportiva i 0N TO0N TR0 TR0
‘Correos Administrativos(Gb) so0 T 1050 850 igoc firea Total Laboratorios MO77 MO77 MO77 1077
‘Canal Principal de Internet (M) 200 200 400 400 Nomero Aulas de Clase 8 8 8 8 .
‘Canal Backup para Internet (Mb) 200 200 200 200 Ndmero Aulas Especializadass 9 °o ° 9
“Ayudas Audiovisuales Aulas Clases (TV) | 307 307 307 o7 Nimero Aulas de Computo 40 40 40 40
o Ayudas Audiovisuales Aulas Comunes (TV) 22 22 22 22 : 2 Namero Laboratorios y Talleres Especializados - 0 0 0. 01

NOTA: Para el 2018 no se tienen en cuenta los computadores administrativos
dentro de la cifra Computadores Docentes.

--------------- 150 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI
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ACREDITACION

Acto por el cual el Estado adopta y hace publico el reconocimiento
que los pares académicos realizan de la comprobacién que efectia
una institucion sobre la calidad de sus programas académicos, su or-
ganizacion y funcionamiento, y el cumplimiento de su funcion social.

AUTOEVALUACION

Proceso critico y profundo de autoestudio o revisiéon interna que
hacen las instituciones y los programas académicos para verificar
sus condiciones de calidad, valorando los aciertos y desaciertos ob-
tenidos en un periodo, tanto en los procesos como en los resulta-
dos, para construir y poner en marcha planes de mejoramiento en
procura de la excelencia. La autoevaluacién tiene como punto de
partida la Mision y el proyecto educativo, por cuanto busca pre-
servar las caracteristicas propias de la institucion o del programa.

Reconocimiento consagrado en la Constitucion Politica de Colom-
bia que le da a las universidades el derecho a darse y modificar sus
estatutos; designar sus autoridades académicas y administrativas;
crear, organizar y desarrollar sus programas académicos; definir y
organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientifi-
cas y culturales; otorgar los titulos correspondientes; seleccionar
a sus profesores, admitir a sus alumnos y adoptar sus correspon-
dientes regimenes; y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para
el cumplimiento de su mision social y de su funcién institucional.

Conjunto de actividades que se orientan al desarrollo de las di-
mensiones fisicas, psicoafectivas, espirituales, culturales y sociales
de los estudiantes, docentes y personal administrativo. Este bien-
estar debe ser concebido como un aporte al proceso educativo,
mediante acciones intencionalmente formativas.

\US
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LIDAD EN LA EDUCACION SUPERIOR

Atributo del servicio publico de la educacion en general y, en par-
ticular, el modo como ese servicio se presta, expresado en el grado
de cumplimiento de un conjunto de caracteristicas que exponen
las condiciones que serian deseables lograr por un programa o una
institucion.

Esas caracteristicas hacen referencia al proyecto educativo por el
cual el programa o institucion define su especificidad o vocacion
primera y que le sirve de orientacion en su quehacer; a los profe-
sores con que cuenta; a la selecciéon y atencién de los estudian-
tes a quienes forma; a los procesos de investigacién, docencia y
proyeccién social que adelanta; al bienestar de la comunidad que
redne; a la organizaciéon, administracion y gestion; a los egresa-
dos el impacto que logra en el medio; y a los recursos fisicos y
financieros con que cuenta.

CICLOS PROPEDEUTICOS

Organizacién de la formacion superior en ciclos secuenciales y
complementarios, cada uno de los cuales brinda una formacion
integral correspondiente a ese ciclo y conduce a un titulo que ha-
bilita tanto para el desempefio profesional correspondiente a la
formacién obtenida, como para continuar el ciclo siguiente.

El primer ciclo que corresponde a la formacién técnica profesio-
nal estd orientado a generar competencias y desarrollo intelectual,
como aptitudes, habilidades y destrezas al impartir conocimientos
técnicos necesarios para el desemperfio laboral en una actividad,
en dreas especificas de los sectores productivo y de servicios.

El segundo ciclo, que corresponde a la formacion tecnoldgica, ofrece
una formacion bdsica comun que se fundamenta y apropia de los
conocimientos cientificos y la compresién tedrica para el desarrollo
de un pensamiento innovador e inteligente, con capacidad de dise-
Aar, construir, ejecutar, controlar, transformar y operar los medios y
procesos que han de favorecer la accion del hombre en la solucion de
problemas que demanda el sector productivo y de servicios del pais.

El tercer ciclo, que corresponde a la formacion profesional, com-
plementa el segundo ciclo en la respectiva drea del conocimiento,
de forma coherente, con la fundamentacién tedrica y la propues-
ta metodoldgica de la profesion, y hace explicitos los principios y
propdsitos que la orientan desde una perspectiva integral, consi-
derando, entre otros aspectos, las caracteristicas y competencias
que se espera posed el futuro profesional. Este ciclo implica el do-
minio de conocimientos cientificos y técnicos.



COHORTE

Conjunto de estudiantes que coinciden en el periodo académico de
ingreso a primer curso, en un programa académico de una institu-
cion de educacion superior.

Organismo de naturaleza académica que depende del Consejo
Nacional de Educacién Superior (CESU), integrado por personas
de las mas altas calidades cientificas y profesionales con presencia
nacional e internacional, cuya funcién esencial es la de promover y
ejecutar la politica de acreditacién adoptada por el CESU y coor-
dinar los respectivos procesos; por consiguiente, orienta a las ins-
tituciones de educacién superior para que adelanten su autoeva-
luacién, adopta los criterios de calidad, instrumentos e indicadores
técnicos que se aplican en la evaluacién externa, designa los pares
externos que la practican y hace la evaluacién final.

Unidad que expresa el tiempo estimado de actividad académica
del estudiante en funcién de las competencias académicas que se
espera que el programa desarrolle. Un crédito equivale a 48 horas
de trabajo académico del estudiante, que comprende las horas
con acompafamiento directo del docente y demds horas que el
estudiante deba emplear en actividades independientes de estu-
dio, prdcticas, u otras que sean necesarias para alcanzar las metas
de aprendizaje, sin incluir las destinadas a la presentacion de las
pruebas finales de evaluacion.

CURRICULO

Conjunto de criterios, planes de estudio, programas, metodologias y
procesos que contribuyen a la formacion integral y a la construccion
de la identidad cultural nacional, regional y local, que incluye tam-
bién los recursos humanos, académicos y fisicos para poner en prdc-
tica las politicas y llevar a cabo el proyecto educativo institucional.

'
I
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA,

TECNOLOGIA E INNOVACION (COLCIENCIAS)

Establecimiento publico del orden nacional, adscrito al Departa-
mento Nacional de Planeacién, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio independiente.

Su accidn se dirige a crear condiciones favorables para la genera-
cién de conocimiento cientifico y tecnoldgico nacionales; a estimu-
lar la capacidad innovadora del sector productivo; a contar con las
capacidades para usar, generar, apropiar y adquirir conocimien-
to; a fortalecer los servicios de apoyo a la investigacién cientifica,
al desarrollo tecnoldgico y a la innovacién; a facilitar la apropia-
cion publica del conocimiento; a consolidar el Sistema Nacional
de Ciencia y Tecnologia y de Innovacién; y en general, a incentivar
la creatividad, para el mejoramiento de la calidad de vida de los
colombianos.

DESERCION ESTUDIANTIL

Abandono que realiza un estudiante de manera voluntaria o forzo-
sa, por dos o mds periodos académicos consecutivos, del progra-
ma académico en el que se matriculd. Este abandono por parte
del estudiante puede ser de la institucion de educacién superior e
inclusive, del sistema educativo.

(Concepto en revision)

Funcién sustantiva de la universidad que implica la realizacion di-
recta de los procesos sistemdticos de ensefianza-aprendizaje, lo
cual incluye el diagndstico, la planificacion, la ejecucion y la eva-
luacion de los procesos formativos y sus resultados, y de otras acti-
vidades educativas en el Proyecto Educativo Institucional.

Persona natural que orienta el proceso de formacidén, ensefianza y
aprendizaje de los estudiantes, acorde con el proyecto educativo
institucional y las expectativas sociales, culturales, éticas y morales
de la sociedad.



EDUCACION SUPERIOR

Proceso de formacion permanente, personal, cultural y social que
posibilita el desarrollo de las potencialidades del ser humano de
una manera integral, se realiza con posterioridad a la educacion
media y tiene por objeto el pleno desarrollo de los estudiantes y su
formacién académica o profesional.

A la educacion superior corresponde, primordialmente, el cultivo
de la ciencia, la investigacién y el desarrollo tecnologico, con un
enfoque pedagdgico y curricular que capacite al estudiante como
persona y ciudadano, a la vez que ofrece a la sociedad y al pais la
formacién del talento humano que requiere su progreso en todos
los campos del conocimiento.

La educacion tiene cardcter de servicio publico cultural con una
funcién social que le es inherente.

EGRESADO

Persona natural que ha cursado y aprobado satisfactoriamente la
totalidad del plan de estudios reglamentado para un programa o
carrera, pero que aun no ha recibido el titulo académico.

ESPECIALIZACIONES

Programas de posgrado que tienen como propdsito la cualificacion
del ejercicio profesional y el desarrollo de las competencias que po-
sibiliten el perfeccionamiento en la misma ocupacion, profesién,
disciplina, o en dreas afines o complementarias.

Persona natural que posee matricula vigente para un programa
académico y que, siendo centro-destinatario del proceso educati-
vo, recibe la formacidén a través del acceso a la cultura, el conoci-
miento cientifico y técnico, la apropiacion de valores éticos, esté-
ticos, ciudadanos y religiosos, que le facilitan la realizacion de una
actividad util para el desarrollo socioecondmico del pais.

ESTUDIANTE NUEVO

Persona natural que formaliza su matricula en primer curso en el
programa académico al que fue admitido.
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GRUPO DE INVESTIGACION

Conjunto de personas que se rednen para realizar investigacion en
una temdtica dada, formular uno o varios problemas de su interés,
trazar un plan estratégico a largo o mediano plazo para trabajar
en ély producir unos resultados de conocimiento sobre el tema en
cuestion.

Un grupo existe siempre y cuando demuestre produccion de resul-
tados tangibles y verificables, fruto de proyectos y de otras activi-
dades de investigacion.

INSCRITO

Persona natural que solicita formalmente el ingreso a un programa
académico en calidad de estudiante.

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR (IES)

Establecimientos organizados con el fin de prestar el servicio publi-
co educativo en cualquiera de los diferentes niveles de formacion
de la educacion superior, en los términos fijados por la ley.

Instituciones de educacion superior facultadas legalmente para
ofrecer programas de formacién en ocupaciones, programas de
formacién académica en profesiones o disciplinas y programas de
especializacién en sus respectivos campos de accion.

INTERNACIONALIZACION

Proceso de transformacion institucional integral que pretende in-
corporar la dimension internacional e intercultural en la mision y
las funciones sustantivas de las instituciones de educacién supe-
rior, de tal manera que sean inseparables de su identidad y cultura.



INVESTIGACION

Funcién sustantiva de la universidad que se refiere al proceso de
busqueda y generacién de conocimiento, mediante una actividad
intelectual compleja caracterizada por la creatividad del acto, la
innovacién de ideas, los métodos rigurosos utilizados, y la valida-
cion y juicio critico de pares.

La investigacion es un proceso social que surge en grupos cerca-
nos, consolidados o en proceso de formacion, y se refina en el did-
logo y debate con grupos mds amplios de la comunidad cientifica
internacional.

INVESTIGACION FORMATIVA

Funcion pedagdgica que busca formar en la investigacion a tra-
vés de actividades propias de estas, pero que no pretenden lograr
resultados cientificos sino construccién u organizacion de conoci-
miento ya existente.

La investigacién formativa se refiere a la formacién de estudiantes
para comprender y adelantar investigacion cientifica (estrategia
de aprendizaje por descubrimiento y construccion); a la formacion,
estructuracion o refinamiento de proyectos de investigacion; y a la
formacién o transformacién positiva de un programa o prdctica
durante su realizacion.

Este tipo de investigacion tiene como objetivos: a) ensefiar a inves-
tigar a docentes y estudiantes, b) desarrollar habilidades cognos-
citivas como la analitica, el pensamiento productivo y la solucion
de problemas, c) familiarizar a los estudiantes con las etapas de la
investigacion y los problemas que estas plantean, y d) construir en
los docentes la cultura de la evaluacién permanente de su prdctica.

TRICULA

Acto que formaliza la vinculacion del estudiante al servicio educa-
tivo, la cual se renueva cada periodo académico.

Conjunto de estrategias educativas, métodos y técnicas estructu-
radas y organizadas para posibilitar el aprendizaje de los estudian-
tes dentro del proceso formativo. Estas metodologias pueden ser
presencial y a distancia.

1168 BOLETIN ESTADISTICO 2018 - POLI

GLOSARIO 169: ittty

Organismo de administracion del orden nacional que forma parte
del Sector Central de la Rama Ejecutiva del Poder Publico (Admi-
nistracion Publica Nacional).

Este ministerio tiene como objetivos: a) establecer las politicas y
los lineamientos para dotar el sector educativo de un servicio de
calidad con acceso equitativo y con permanencia en el sistema;
b) disefiar estdndares que definan el nivel fundamental de calidad
de la educacién; c) promover la educacion en los niveles de pre-
escolar, bdsica y media, desarrollando las politicas de cobertura
y de calidad; d) orientar la educaciéon superior en el marco de la
autonomia universitaria, garantizando su acceso con equidad a
los ciudadanos colombianos, fomentando la calidad académica,
la operacién del sistema de aseguramiento de la calidad, la perti-
nencia de los programas, la evaluacién permanente y sistematica,
la eficiencia y transparencia de la gestion para facilitar la moderni-
zacién de las instituciones de educacién superior e implementar un
modelo administrativo por resultados y la asignacion de recursos
con racionalidad; e) velar por la calidad de la educacién, mediante
el ejercicio de las funciones de regulacion, inspeccion, vigilancia
y evaluacion; f) implementar mecanismos de descentralizacion y
dotar al sector de los elementos que apoyen la ejecucién de las
estrategias y metas de cobertura, calidad y eficiencia; g) dotar al
sector educativo de un sistema de informacién integral; y h) esta-
blecer e implementar un sistema integrado de gestién de calidad
SIG, articulando los procesos y servicios del Ministerio de Educacién
Nacional, de manera armodnica y complementaria, a los distintos
componentes de los sistemas de gestién de la calidad, de control
interno y de desarrollo administrativo.

NIVELES DE FORMACION

Etapas de los niveles académicos del sistema de educacién su-
perior con unos objetivos y tipo de estudios que las caracterizan.
Estas etapas son técnico profesional, tecnoldgica y universitaria
que corresponden al nivel académico de pregrado y especializa-
cién, maestria y doctorado, que pertenecen al nivel académico

1l




PERIODO ACADEMICO

Conjunto sucesivo de semanas que de manera auténoma define y
planea una instituciéon de educacion superior o un programa aca-
démico, en el que se desarrolla un ciclo completo de los procesos
académicos y administrativos, al inicio del cual los estudiantes de-
ben refrendar o revalidar su matricula, y al final del cual, el pro-
grama académico evalua, confirma y actualiza la condicion y el
estado académico de sus estudiantes.

PROFESOR DE MEDIO TIEMPO

Profesor de planta u ocasional con dedicacion entre 20 y 29 horas
semanales en unidades académicas.

Persona natural que se encuentra vinculada a una institucion de
educacion superior, requerida de manera permanente para desa-
rrollar las actividades misionales de docencia, investigacion o ex-
tension y demds labores académicas asignadas por la institucion.
Este tipo de profesor pertenece a la carrera profesoral.

PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO

Profesor de planta u ocasional con dedicacion minima de 40 horas
semanales en unidades académicas.

PROGRAMAS ACADEMICOS ACREDITADOS

Son aquellos que tienen vigente el reconocimiento publico de sus
altos niveles de calidad, otorgado mediante acto administrativo
por el Ministerio de Educaciéon Nacional, previo concepto del Con-
sejo Nacional de Acreditacion (CNA).

Las instituciones de educacion superior que cuenten con progra-
mas acreditados pueden ofrecerlos y desarrollarlos en extension y
obtener previamente el registro calificado mediante acto adminis-
trativo sin necesidad de adelantar el procedimiento de evaluacién.
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PROGRAMAS DE PREGRADO

Programas académicos que preparan para el desempeno de ocu-
paciones, para el ejercicio de una profesion o disciplina determi-
nada, de naturaleza tecnoldgica o cientifica o en el drea de las
humanidades, las artes y la filosofia. También son programas de
pregrado aquellos de naturaleza multidisciplinaria, como los estu-
dios de artes liberales.

PROGRAMAS DE POSGRADO

Programas académicos de ultimo nivel de la educacion formal su-
perior que contribuyen a fortalecer las bases para la generacién,
transferencia, apropiacién y aplicacion del conocimiento, asi como
a mantener vigentes el conocimiento disciplinario y profesional im-
partido en los programas de pregrado. El nivel de posgrado com-
prende las especializaciones, las maestrias y los doctorados.

Conjunto articulado y coherente de actividades orientadas a al-
canzar uno o varios objetivos relacionados con la generacion,
adaptacion o aplicacion creativa de conocimiento.

REGISTRO CALIFICADO

Reconocimiento que hace el Estado del cumplimiento de las con-
diciones minimas de calidad para el adecuado funcionamiento de
programas académicos de educacion superior.

Este reconocimiento que tiene una vigencia de siete afios es otorgado
por el ministro de Educacién Nacional mediante acto administrativo.

Para poder ofrecer y desarrollar un programa académico de edu-
cacion superior, se requiere contar con el registro calificado.

Divisiéon geogrdfica representando la presencia del Politécnico
Grancolombiano en todos los rincones del pars.

Cada una cuenta con un equipo interdisciplinario y especializado
en servicio, admisiones, registro y control, y trade marketing; de
esta manera se atienden las necesidades particulares de los gru-
pos de interés.



SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION

DE LA EDUCACION SUPERIOR (SNIES)

Conjunto de fuentes, procesos, herramientas y usuarios que, arti-
culados entre si, posibilitan y facilitan la recopilacién, divulgacion y
organizacion de la informacion sobre educacion superior relevante
para la planeacién, el monitoreo, la evaluacion, la asesoria, la ins-
peccién y la vigilancia del sector.

Este sistema fue creado con el objetivo fundamental de divulgar
informacion para orientar a la comunidad sobre la calidad, la can-

tidad y las caracteristicas de las instituciones y programas acadé-
micos del SNIES.
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Este documento contiene los términos, acrénimos y siglas emplea-
dos en este Boletin Estadistico.

Las definiciones son tomadas del Glosario de la Educacién Superior
del Ministerio de Educacion Nacional.
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