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VINCULACIÓN FORMATIVA PARA EL DESARROLLO DE PRÁCTICAS
Ley 1780 de 2016 – Resoluciones 3546 de 2018 y 623 de 2020 del Ministerio del Trabajo

Entre los suscritos, a saber: (_____________________), mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. ______________________ expedida en __________, quien actúa en calidad de Representante Legal de (__________________________), identificado con NIT No. __________, con domicilio en la ciudad de ________________________, en adelante denominado EL ESCENARIO DE PRÁCTICA; y, por otra parte, (_____________________________), estudiante del programa _________________________________ de la Institución Universitaria Politécnico Grancolombiano, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. ______________________ de ______________, con fecha de nacimiento ______________________________, quien actúa en nombre propio y para los efectos del presente documento se denominará EL ESTUDIANTE, se celebra la siguiente VINCULACIÓN FORMATIVA, sujeta a las siguientes: 
CLÁUSULAS:
PRIMERA. OBJETO – En virtud del presente documento se formaliza la VINCULACIÓN FORMATIVA mediante la cual EL ESCENARIO DE PRÁCTICA facilita a EL ESTUDIANTE el desarrollo de su práctica académica obligatoria en el área de_____________________, ubicada en la __________________________________(dirección), en la ciudad (municipio) de ________________________, conforme al plan de estudios del programa académico y en el marco de la Ley 1780 de 2016 y las Resoluciones 3546 de 2018 y 623 de 2020 del Ministerio del Trabajo.
SEGUNDA. ALCANCE Y MEDIOS – EL ESCENARIO DE PRÁCTICA se compromete a proporcionar a EL ESTUDIANTE los espacios físicos, recursos, equipos y elementos necesarios para el desarrollo adecuado de sus actividades formativas, bajo la orientación y supervisión de un tutor designado.
TERCERA. CARÁCTER FORMATIVO – La presente VINCULACIÓN FORMATIVA tiene un propósito estrictamente académico y formativo. En ningún caso genera relación laboral, contractual o de subordinación entre las partes. EL ESCENARIO DE PRÁCTICA podrá otorgar a EL ESTUDIANTE un auxilio económico de sostenimiento por valor de $_________________________ (_______________ pesos M/cte), el cual no constituye salario, honorarios ni contraprestación laboral de ningún tipo. Dicho auxilio será consignado en la cuenta bancaria que el estudiante acredite mediante certificación bancaria al inicio de la práctica.
CUARTA. SEGURIDAD SOCIAL – De conformidad con el Decreto 055 de 2015 y la Resolución 3546 de 2018, EL ESCENARIO DE PRÁCTICA afiliará y asumirá la cotización de EL ESTUDIANTE al Sistema General de Riesgos Laborales durante todo el periodo de práctica. EL ESTUDIANTE declara que se encuentra afiliado(a) a un régimen de salud (EPS) y que mantendrá dicha afiliación vigente mientras dure su vinculación formativa.
PARÁGRAFO I: Para el caso en que el ESCENARIO DE PRÁCTICA no afilie AL ESTUDIANTE a la ARL, cualquiera de los dos deberá informarlo de inmediato a LA INSTITUCIÓN siguiendo el paso a paso publicado en www.poli.edu.co/practicas, pues las partes con la firma del presente documento declaran que la práctica no puede desarrollarse sin que EL ESTUDIANTE cuente con afiliación a la ARL vigente a partir del inicio de la actividad formativa de conformidad con lo preceptuado en el Decreto 055 de 2015.
QUINTA. OBLIGACIONES DEL ESCENARIO DE PRÁCTICA – EL ESCENARIO DE PRÁCTICA se compromete a:
a) Facilitar al ESTUDIANTE el ingreso a sus instalaciones como programa de extensión para que complemente, afiance y valide el desarrollo de sus conocimientos en forma dirigida y supervisada; reciba instrucciones de manera metódica, práctica e integral e igualmente pueda confrontar la teoría con la práctica, refuerce sus aptitudes y destrezas adquiridas a lo largo de su recorrido por EL POLITÉCNICO, se familiarice con la experiencia del medio profesional y como resultado sea evaluado en su práctica y calificado académicamente.
b) Facilitar la orientación, supervisión y acompañamiento del estudiante.
c) Proveer los recursos necesarios para el desarrollo de la práctica.
d) Coordinar con el tutor académico del Politécnico las actividades y seguimiento.
e) Evaluar el desempeño del estudiante conforme a los formatos y tiempos establecidos por la institución. 	                                               
f) Cumplir con las obligaciones de seguridad social y pago del auxilio de sostenimiento, si aplica.	
g) Designar un tutor de práctica responsable de acompañar al estudiante en el desarrollo de sus actividades.
SEXTA. OBLIGACIONES DEL ESTUDIANTE - EL ESTUDIANTE se obliga a:	
a) Cumplir con las actividades y horarios asignados.	
b) Respetar las normas internas de EL ESCENARIO DE PRÁCTICA, así como, los reglamentos institucionales del Politécnico Grancolombiano: Reglamento Académico y Disciplinario, y el Reglamento General de Prácticas.
c) Poner toda la diligencia y aplicación para lograr el mayor rendimiento en su formación. 
d) No revelar ni utilizar para sí ni para terceros información confidencial, procesos o desarrollos tecnológicos de los cuales tenga conocimiento en el desarrollo de sus actividades. 	
e) Mantener afiliación vigente al sistema de salud.	
f) Cumplir con los reglamentos de prácticas, académicos y disciplinarios del Politécnico.
g) Presentar los informes, formatos y evaluaciones que solicite la institución o el escenario.
Parágrafo: Además, el estudiante desarrollará las siguientes actividades específicas:
____________________________________________________________________
b) ______________________________________________________________
d)_____________________________________________________________________
SÉPTIMA. DURACIÓN – La práctica tendrá una duración comprendida entre el ____ de ________ de 202__ y el ____ de ________ de 202__, con una extensión máxima de (_____) meses. Podrá prorrogarse únicamente por autorización escrita y previa del área de Prácticas del Politécnico y del Escenario de Práctica.
OCTAVA. EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO – EL ESCENARIO DE PRÁCTICA diligenciará los formatos de evaluación remitidos por el Politécnico Grancolombiano y los enviará al Área de Prácticas dentro de los plazos establecidos.
El Coordinador Académico de Prácticas o su delegado ejercerá la función de monitor institucional, y EL ESCENARIO DE PRÁCTICA designará al señor(a) __________________________________________ identificado con CC _____________________de _______________________como tutor interno responsable del seguimiento in situ.
NOVENA – TERMINACIÓN ANTICIPADA - El presente acuerdo podrá darse por terminado:
a) Por cumplimiento del periodo establecido.
b) Por mutuo acuerdo entre las partes.
c) Por incumplimiento de las obligaciones aquí pactadas.
d) Por decisión unilateral por parte del Escenario de Práctica y sujeta a análisis.
e) Por decisión unilateral por parte del Estudiante y sujeta a análisis de acuerdo con el Reglamento General de Prácticas de la INSTITUCIÓN.
f) Todo acto inmoral o delictivo o de irresponsabilidad comprobada en que incurra EL ESTUDIANTE.

DÉCIMA. DECLARACIONES FINALES - Las partes dejan constancia de que la presente vinculación no constituye relación laboral, sino un acuerdo formativo, y que su propósito es contribuir al proceso académico y al desarrollo de competencias profesionales del estudiante. En constancia, se firma en _________________________., a los ________________ (___) días del mes de ______________ del año dos mil veinte________(20___).
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