
Educación para la vida
es aprender sin pretextos.

A C T U A L I Z A C I Ó N N U E V O S
C O N O C I M I E N T O S

H O B B I E S
Y  S E N I O R S



TÍTULO QUE OTORGA:
Curso de Trabajo en Equipo para Habilidades Gerenciales

A C T U A L I Z A C I Ó N

Personas que deseen mejorar sus competencias en la gestión 
interpersonal y mejorar sus competencias para un buen
desempeño laboral.
Conocimientos básicos en Internet.

DIRIGIDO A

1. ¿Qué es el trabajo en equipo?
2. Reglas de las 5 “C”
3. Equipos de alto desempeño

Contarás con herramientas virtuales a través de la plataforma del 
Poli. Tendrás disponible presentaciones, lecturas, videos y 
videoconferencias de los docentes expertos, desarrollando trabajo 
autónomo destinado a la lectura y análisis de contenidos, 
participación a través de herramientas didácticas propias de los 
entornos virtuales.

METODOLOGÍA

CONTENIDO

DESCRIPCIÓN

En el curso conocerás y pondrás en práctica los conceptos y 
principios relacionados con la naturaleza, origen, finalidad, evolución 
y estado del trabajo en equipo, y su importancia en el manejo 
eficiente de los recursos y el logro de las metas. Esto mediante la 
identificación de los factores que lo afectan y analizando el 
desempeño o resultado final.

Al terminar este curso serás capaz de desarrollar y fortalecer
las principales competencias que debe tener un buen líder,
logrando así el fortalecimiento un perfil gerencial.

CURSO DE TRABAJO EN EQUIPO PARA
HABILIDADES GERENCIALES VIRTUAL


